GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA

skolska godina 2025./2026.

Zadar, rujan 2025.
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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19
i 64/20, 64/20, 151/22) i ¢lanaka 11. i ¢lanka 38. Statuta Pomorske $kole Zadar, Skolski odbor na

sjednici odrZanoj dana 6. listopada 2025. godine, donosi

Godisnji plan i program rada skole

1. Op¢i podaci Skole

Pomorska Skola Zadar

Naziv
Adresa Ante Kuzmanica 1, 23000 Zadar
e-posta skola@pomskzd.hr
Web www.pomskzd.hr
Kontakt telefon (centrala) 023315600
SIFRA 3kole 13-107-506
Ravnatelj Marin Perinic¢

e-posta ravnatelja

marin.perinic@skole.hr

Zamjenik ravnatelja

Antonio Zubdi¢

Tajnik skole

Jasmina Zivkovié¢

Pedagoginja i voditeljica sustava
kvalitete

Valentina Bili¢

Pedagoginja

Jadranka Culina

Psihologinja Marija Gradecak
Ispitni koordln'avtor, voditelj i Lidija Antidin
satnicar
Ukupan broj uc¢enika 347
Ukupan broj nastavnika 33
Broj strucnih suradnika 4
Broj pomoc¢no tehnickog osoblja
Broj administrativnog osoblja 3
Ukupan broj djelatnika 47
Sektor Promet i logistika Zanimanje Pom(?[skl
nauticar
Sektori i programi u skoli Strojarstvo, Ly
. . . Tehnicar za
Sektor brodogradnja i Zanimanje .
. brodostrojarstvo
metalurgija




2. Materijalno tehnicki uvjeti rada

Pomorska Skola Zadar smjestena je u impozantnoj zgradi iz 1860. godine, koja spaja bogatu tradiciju s
modernim obrazovnim sadrZajima. Na ukupno 3012 m? zatvorene povrsine nalazi se 24 ucionice, od
kojih su mnoge specijalizirane i opremljene suvremenom tehnologijom u skladu sa zahtjevima STCW

konvencije:

e Ucionice 12 i 11 opremljene su brodostrojarskim simulatorima.

e Ucionica 21 sadrzi nauticki simulator.

e Ucionica 2 ima 17 racunala.

e Ucionica 3 raspolaZe s 13 racunala.

e Ucionica 4 opremljena je s 12 racunala i specijaliziranim programom za jezi¢ni laboratorij
Robotel.

e Skola posjeduje i vlastitu radionicu za izvodenje prakti¢ne nastave smjera tehnicar za

brodostrojarstvo.

Sve ucionice opremljene su ra¢unalom povezanom na internet, projektorom i/ili pametnim ekranom

te klima uredajem, Sto ucenicima i nastavnicima osigurava suvremene uvjete rada.

Dodatno, $kola raspolaze i sportskom dvoranom za izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture.



3.1.

3. NASTAVNI PLANOQVI

Pomorski nautic¢ar (160904)?

NASTAVNI PLAN POMORSKI NAUTICAR

|A. OPCEOBRAZOVNI DIO

Broj sati {godidnje i tjedno - teas ija, vietbe | prakiifna nastava) i brej bodava
1.1 qasd 2. rawd, % raasd 41l
MoDUL NASTAVNI PREDMETI £ tjedno H z tiedno H H tiedno B = tiedna H
g | T | v| | 8 3 T| v || 2 8 T v |m| 8 g [T | v| o 5
= RRVATSRI JEZIK 05 | 3 E | 18 | @ 06 | 2 5 | % | 9
-] ENGLESHI JEZIK 0 | 3 § | s | @ I 5 | % | @
= WATEMATIRA, W | 3 55 | 15 | @ 55 | 105 | 3 5 | % | 8
E GEOGRAFIA | ? 55
g FIZIRA | 2 4 | | 2 B
e RACUNALSTVO W17 E I B
< FOVIJEST | 2 5 | & | 1 75
g VIERONAUKJ ETIKA ® 1 75 | @& |1 25 | ® [ 1 75 | 22 |1 25
© FOLITIKA | GOSFOOARSTVO ElE 1
TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA I e 2 0 | 2 7 | e | 2 3
UKUPNO SATI/ BODOVA A 700 (19| 1 20 | 595 |16 1 325 | 40 | 12 N5 M8 | 1 55
UDIO OFCEGRRAZOVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM FONDU % 63% 67% 53% 54% 38% 36% 4% 43%
B. POSEENI STRUKOVNI DIO
Broj sati {godidnje i tjedno - tgqy ija, viezbe i prakiiéna nastava) i brej bodova
B1. OBVEZNI 1.1 gzred 2. razpd 3. razed 4 razpd
STRUKOVKI NASTAVNI PREDNETI = tjedno = = tiedno = = tiedno = = tiedna 5
10DULI 2 H 2 H 2 H | H
13 T v PN a 8 T v PN L -3 T v PN a 13 T v PN &
TERESTRICKA NAVIGACIA ™ | 2 35 | 0 | 2 35
[ASTRONOMSKA NAVIGACHA 70 | 2 4 | e | 2 4
ELERTRONICKA NAVIGACHA B0 | 2 | 3 &
NAVIGACLIA OCEANOGRAFIA w2 35 | ® | 1 2
\NJU SUDARA NA MORU 5 | 3 5
MANEVRIRANJE ERGOOM EHIE 4
DRZANIE STRAZE NA BRODU ERE 25
POZNAVANJE BRODA 105 | 3 15
RUKOVANJE | SLAGANJE STABILNGST ERODA EHE B
TERETA [RUKOVANJE TERETOM ERE 15
SIGURNOST NA MORU R 36 | 0 | 1] 1 35
SIGURNOST BRODA | 0S0BA |\5eTICTRE 72 POMORCE 0] 2 0
NABRODU ZASTITA MORSKOG DROLIGA EI Z
BRODSKI POGON J W | ¢ 35
OMUNIKACIJE 7 ] 1] 1 B ] 1] 1 3
KOMUNIKACHE ENGLESKI JEZIK U FOMORSTVU ™ | 2 B | 0] 2 35
POMORSKO PRAVO | POMORSKO PRAVD 0] 2 R z
PRAKTICNA NASTAVA _|PRAKTICHA NASTAVA 105 3 T [ 2 35 | 1 2 1 | = 3 5
UKUPNO SATI/ BODOVA BT W [ 7| 4 NI %5 | 665 | 6] 3 EEEERE =
LIDIO OBVEZNIH STRUKOVNIH PREDMETA / BODOVA Uf UKUPNOM FONDU % % 29% 4% 2% 59% 59% 53% 7%
Broj sati (godianie i tiedno - teorjja, vieZbe i praktiéna nastava) i broj bodova
B2 EEORNI . Lraed 2wl Lrasd L rausd
STRUKOVNI NASTAVNI PREDVETI = e T = e = o T = o T
HoDuL! g [T v m| & B T[v][e | & g [T [v]m]| & g T v [m]| 2
POMORSKO JAVND PRAVD |1 28 | 3 | 1 25
PRAVO | KOMUNIKOLOGIA
GENOVE KOMUNIKOLOGHE ERIE 5 | ® | 1 25
PSIHOFIZICKE
SPOSOBNOSTI COVJEKANA  [PSIHOLOGIJA RADA B |1 3 2| 3
RADNOM MJESTU
OSNOVNA
OSPOSOBLJENOST ZARAD NA |RAD NA TANKERIMA B |1 3 2| 3
TANKERINA
UKUPNO SATI/ BODOVA B2. K 5 [ s 1 K 3 [ a2 T 3
UIDIO IZBORNIE STRUKOVNIH PREDMETA £ BODOVA U UKUPNOM FONDU % 100% % 109% 4% % 5% % 5%
UKUPNO SATI/BODOVI BA. + B2. 120 ‘ ] ‘ 4 ‘ 20 [ 525 | 1 ‘ 4 ‘ 215 | 700 ‘ 17 | 3 ‘ 35| 576 ‘ 12 ‘ 6 | E]
LDIO STRUKOVNIH PRECMETA / BODOVA U UKUPNOM FONDU % 38% 3% 47% 6% 63% 643 56% 52%
C. ZAVRSNI RAD
. 15
UKUPNO BODOVA C. | 1] (PPl
SVEUKUPNO SATI/BODOVI A + B+ C || 1120‘21 ‘ 5 ‘ ‘ 50 || 1120 |27‘ 5 ‘ ‘ 50 ” 12 ‘29 | 3 ‘

|sn ||1nu‘zﬁ‘e|

1 Provodi se od 2. do 4. razreda



3.2. Tehnicar za brodostrojarstvo (011704)?2

NASTAVNI PLAN TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO

A OPCEOBRAZOVNI DIO
Broj sati (godiSnje i iedno - {8qr.ija, viezbe i prakiitna nastava) i broj bodova
1.razed. 2. ramed 3. zred 4.1 azred,
MODUL NASTAVHI PREDMETI 3 Tedno T |2 Tedno 3 T Tedno = ] Tedno B
g |t |v|en ] S [t |v e i g |T|v|en H B 1| v|en ]
= FRVATSRI JEZIK 105 | 3 I EEE A R B
2 STRANIJEZIK 05 | 3 B E 5 | 105 | 3 5 | % | 3 5
= MATEMATIRA 05 | 3 55 | 15 | 3 Bl R 5| %] 3 5
S GECGRAFIA 7| 2 4
2 [KEMIJA 70| 2 ]
2 FIZRA 70| 2 Tz z
] RACUNALGTVO 7| 2 T2 1
& FOVIJEST 7| 2 N ERE 5
3 VIERONAUK ] ETIRA ElI 25 | @ |1 HERE 25 | a2 | 1 75
FOLITIRA | GOSFODARGTVO! 5| 7 4
TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA 70| 2 2 [ |2 7 [ |2 N IERE 2
UKUPNO SATI/ BODOVA A 70 | 22 FESE 25| 420 | 12 25 48 | 14 55
LIDIC GPEEOBRAZOVNIH PREDMETA / EODOVA U UKUPNGM FONDU % §9% 0% 53% 54% 8% 6% 44% 43%
B. POSEBNI STRUKOVNI DIO
Broj sati (godisnje | tiedno - teorija, vieZbe i praktitna nastava) i broj bodova
B1. OBVEZHI 1rampd 2 razpd, 3 ramsg 4 rampd
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETI E fjedno A E tiedno H E tiedno z E tiedno g
HMoDuLI B [t|v| e H B |T|v|m H B |T|v|eN H B | T|Vv]|PN H
TEHNIGKO CRTANJE | |TEHNICKG CRTANJE | NACRTNA GEOMETRIA | 70 [ 1] 1 EERE 45
ELEMENTI STROJEVA __|[ELEMENTI STROJEVA ITAERE 5
TEHNICKA MEHANIKA TEHNICKA MEHANIKA o [ 1] S EERE 4
TEHNICKI MATERIJALI TEHNICKI MATERIJALI o[ 1] 35
TERMGDINANIRA [EE 5
STROJARSKA ENERGETIKA  [ing a1 1KA | PNEUMATIKA 0| 1|1 1
BRODSKA
ELEKTROTEHNIKA | ELEKTROTEHNIKA | ELEKTRONIKA 1] PO - 35
ELEKTRONIKA
UFRAVLIANIE ERODSKIM SUSTAVIVA £ H 35
AUTOMATIZACIA ERODSROG SUSTAVA 51| 1] 1 35
BRODSKO STROJARSTVO | FOMOGHI BRODSR] STROJEVT T | 2 R 35
ERODEKI MOTORI T | 2 N ERE B
PARA | PARNI SUSTAVI PARNI KOTLOVI | PARNE TURBINE 64 | 2 35
FOMORSRO PRAVO 0| 2 S
[RONSTRURGHA | STABILNOST BRODA T | ¢ 3
MEDICINGKA PRVA POMOC NA BRODU R 7
SICURNOST BRODA PROTUPOZARNA ZASTITA R 2
POSADE SIGURNOST NA MORU 05 | 3 6
RUKOVAHJE BRODICOM ZA SPASAVANIE 2| 1 15
ODRAZAVANJE | PORAVCI | PRAKTICHA NASTAVA 105 3] 5 | s 3] 5 | s il s | o= HEE
STRANI JEZIK U STRUGI ENGLESKI JEZIK U STRUGH ERIE 2 | 8 | 1 7
UKUPNO SATI/ BODOVA B, 350 [10] 2| 3] 18 | 625 |14 3| 3| 215| 665 |14] 2| 3| 365) 544 | 17] 4] 3| 29
UDIC CEVEZNIH S TRUKOVNIH FREDMETA 7 BODOVA U URUENOM FONDU
- 3% 0% 7% 463 59% 61% 53% 8%
UDIO) OBVEZNIH STRUKCVNIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM FONDU
i 3% 30% 47 48% 59% 1% 53% 48%
Broj sati {godiSnje i tjedno - tear {ja, vje3be i prakfiéna nastava) i broj bodava
B2 IZEORNI 1.1 qzred. 2 rared 3. razmed 4 razred
STRUKOVNI NASTAVNI PREDMETT* fledno edno edno tedno
MoDuL
T YV |PN T vV | PN T V | PN TVIPN
PSIHOLOGIIA RADA 35 |1 2 | a2 | 15
IZBORNI STRUKOVNI
OSNOVNOVHA OSPOSOBLIENOST ZA RAD HA
MODUL s |1 2
ITANKERIMA ZA ULJE | KEMIKALLJE
OSNOVNOVHA OSPOSOBLIENOST ZA RAD NA w |1 i5
[TANKERIMA ZA UKAPLJENE PLINOVE ’
UKUPNO SATI / EODOVA B2. ERE R IERE 15
UDIO IZBORNIH STRUKOVINIH PREDMETA / BODOVA U UKUPNOM FONDU
i 0% 0% 0% 0% 3% 2% % 9%
UKUPNO SATI/ BODOVI B1. + B2, 30 [0 | 18 [ 525 [15] | [as| 70 [15d | [ss5|s76 [1ef [ [a05
UDIO STRUKOVMNIH PREDMETA./ BODOVA U UKUPNGM FONDU % 213 30% 7% 45% 63% 4% 56% 51%
C. ZAVRSNI RAD
UKUPHO BODOVAC. | N (N N (N (N N N N N I
SVEUKUPNO SATI/ BODOVIA + B+ C I1120 [27 [ 2 [ 3] 60 1120[26[ 3 [s| 60 J120faz[2]3] 60 [[r02afa5]a]3] 60|
o]

2 Provodi se od 2. do 4. razreda



3.3. Pomorski nautic¢ar / Pomorska nautic¢arka (160905)3

Opceobrazovni dio

1. razred
Naziv nastavnog predmeta
Broj sati tjedno | Broj sati godisnje CSVET
Hrvatski jezik 4 140 8
Engleski jezik 2 70 4
Matematika 4 140 8
Povijest 1 35 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2
Vjeronauk/Etika 1 35 1
UKUPNO 14 490 25
Popis modula i skupova ishoda ucenja u prvom razredu
MODUL/SKUP ISHODA UGENJA VPUP | UTR | SAP
ZASTITA MORSKOG OKOLISA (7CSVET) T T
ZASTITA NA RADU U PP (2) 12 30 8
ZASTITA MORSKOG OKOLISA U PP (2) 13 30 7
MORNARSKE VJESTINE (3) 13 50 12
BRIGA ZA OSOBE NA BRODU (12CSVET) L
NAPUSTANJE BRODA | PREZIVLIAVANJE NA MORU (2) 20 22 8
IZVANREDNE SITUACIJE U PLOVIDBI MOREM (2) 20 22 8
SIGURNOST POSADE | PUTNIKA U PP (2) 20 22 8
SREDSTVA ZA PROTUPOZARNU ZASTITU NA BRODU U PP (2) 24 18 8
PLANOVI ZA SLUGAJ NUZDE, OSTECENJE BRODA | OPASNIH SITUACIJA U PLOVIDBI MOREM (2) 24 18 8
MEDICINSKA SKRB NA BRODU (2) 22 20 8
| eropiRoDskaoPReMAecsvEn [
KONSTRUKCIJA | OPREMA BRODA U PP (2) 35 7 8
OSTEGENJA TERETNIH PROSTORA | BALASTNIH TANKOVA NA BRODU U PP (2) 35 7 8
ODRZAVANJE BRODA | BRODSKE OPREME U PP (2) 35 7 8
POGONSKI STROJ | STROJNI SUSTAVI | ODRZAVANJE NA BRODU (3) 52 11 12
INFORMACIISKO - KOMUNIKACIISKA TEHNOLOGIJA (4) L
OSNOVE RAGUNALNOG SUSTAVA | INTERNET (1) 8 13 4
PRIMJENA UREDSKIH APLIKACUA (3) 25 38 12
FIZIKALNE VELICINE | MJERENJA (4)
18 12 20
10 5 10
10 5 10

VPUP- Vodeni proces uéenja i poucavanja
UTR — Ucenje temeljno na radu
SAP — Samostalna aktivnost polaznika

3 Provodi se u 1. razredu



3.4. Tehnicar za brodostrojarstvo / tehnicarka za brodostrojarstvo (010905)*

Opceobrazovni dio

1. razred
Naziv nastavnog predmeta
Broj sati tjedno | Broj sati godisnje CSVET
Hrvatski jezik 4 140 8
Engleski jezik 2 70 4
Matematika 4 140 8
Povijest 1 35 2
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2
Vjeronauk/Etika 1 35 1
UKUPNO 14 490 25
Popis modula i skupova ishoda ucenja u prvom razredu
MODUL/SKUP ISHODA UCENJA VPUP | UTR | SAP
TEHNICKO CRTANJE | ELEMENTI STROJEVA (6) 40%  40%  20%
PRIMJENA NORMI TC | NACRTNE GEOMETRIJE ZA BRODOSTROJARSTVO(3) 30 30 15
ELEMENTI BRODSKIH STROJNIH SUSTAVA (3) 30 30 15
TEHNICKA MEHANIKA | MATERLJALI (7) 70%  20%  10%
UVOD U TEHNICKU MEHANIKU (2) 35 10 5
PRIMJENA TEHNICKE MEHANIKE U BRODOSTROJARSTVU (3) 35 10 5
TEHNICKI MATERIJALI (2) 35 10 5
TEHNOLOGIJA OBRADE MATERIJALA (5) 10%  80%  10%
OBRADA DEFORMIRANJEM (2) 5 40 5
TEHNOLOGIJA RUCNE | STROJNE OBRADE MATERIJALA | SPAJANJE MATERIJALA (3) 7 60 8
BRIGA ZA OSOBE NA BRODU (2) 40%  40%  20%
ZASTITA BRODA | MORSKOG OKOLISA (13) 30% 60% 10%
ZASTITA MORSKOG OKOLISA (4) 30 60 10
SREDSTVA | UREPAJI ZA PROTUPOZARNU ZASTITU NA BRODU U PP (3) 22 45 8
ZASTITA NA RADU NA BRODU | DRUGIM STROJNIM POGONIMA U PP (3) 22 45 8
PRVA POMOC NA BRODU U POMORSKOM PRIJEVOZU (3) 22 45 8
INFORMACIJSKO - KOMUNIKACIJSKA TEHNOLOGIJA (4) 40%  40%  20%
OSNOVE RACUNALNOG SUSTAVA | INTERNET (1) 10 10 5
PRIMJENA UREDSKIH APLIKACIJA (3) 30 30 15

VPUP- Vodeni proces ucenja i poucavanja
UTR — Uéenje temeljno na radu
SAP — Samostalna aktivnost polaznika

4 Provodi se u 1. razredu



4. RAZREDNI ODJELI

RAZRED M 4 P > RAZREDNIK ZAMJENIK RAZREDNIKA
1aN 23 0 0 23 Ivana Milutin Josip Knez
1bN 22 0 0 22 RuZica Znaor KreSimir Grbic
1aBS 22 0 3 22 Tatjana Medi¢ Doris Ali¢
1bBS 20 | 1 1 21 Majda Peri¢ Sime Zrili¢
2aN 25 0 0 25 Tomislav Klarin Ivan Gulan
2bN 21 2 0 23 Kristina Pijaca Grgo Miskovic
2aBS 23 0 2 23 Katarina Satali¢ Marino Grbi¢
2bBS 27 0 3 27 BoZica IvaniSevié Jelenko Jankovi¢
3aN 20 2 0 22 Lidija AntiSin Antonio Zubcic¢
3bN 21 1 0 22 Sime Kraljevi¢ Gordan Zausnigg
3aBS 21 0 0 21 Andela Kurta Juresko Tomislav Tici¢
3bBS 21 0 0 21 Marin KneZevic¢ Leonardo Sango
4aN 17 0 0 17 Ivana Supicic Danijela Kovacevi¢
4bN 19 1 0 20 Maja Zekulié Ivana Dumanic
4aBS 17 0 0 17 Marin Kljaji¢ Nina Lucié
4bBS 19 1 0 20 Tea Vidaié Domagoj Baresic

UKUPNO: | 338 | 8 9 346




5. DJELATNICI SKOLE

5.1. Clanovi Nastavni¢kog vijeéa
RBR IME PREZIME ZVANIJE ianly) DODATNA OSPOSOBLIENOST STCW
MIJESTO
. . Nastavnik
1. Doris Ali¢ ma_glstra _mvzen.Jerka srednje
kemijskog inZenjerstva Y
Skole
- - prof geografije i nastavruk
2. Lidija AntiSin engleskog jezika srednje
Skole
. v diplomirani inZenjer nastavrnk
3. Domagoj Baresi¢ . srednje
fizike Y
Skole
. Diplomirani inZenjer Nastavnik
4, Jere Bilan . srednje
strojarstva Y
Skole
strucni
5. Valentina Bili¢ univ.spec.act.soc. suradnik
pedagog
- strucni
6. Jadranka Culina profesor pedagogije i suradnik
filozofije
pedagog
nastavnik
7. lvana Dumanic¢ magistra psihologije srednje
Skole
. N diplomirana magistra Strucnll
8. Marija Gradecak . N suradnik
psihologije .
psiholog
o 3 mag. ing. pom. nastavpik 1. &asnik 3000 BT (11/2) D11 (A-IV/2), D2
9. KreSimir Grbi¢ srednje (A-VI/1), D12 (VI/3), D20 (VI/4-2), DEB,
prometa kole D15 (V/1-2-4), D14 (V/1-1-2) D17 (V/2-1)
nastavnik
10. Marino Grbié dipl.ing. elektrotehnike srednje
Skole
nastavnik | 1. &snik 3000 BT (1l/2) D19(VI/4-1), D13A
11. lvan Gulan Ing.pom.prometa srednje (V/1-1), D17 (V/2), D32(VI/5), D2 (A-VI/1.
gkole D12 (VI/3), D11 (A-1V/2),
. nastavnik
12. Bozica IvaniSevié prOffsor engl.eSI.(og ! srednje
talijanskog jezika N
Skole
strucni
13. Jelenko Jankovi¢ inZenjer strojarstva uute!]
srednje
Skole
. . Ing pomorskog nastavrnk é‘lcsaAsr(lc(/i?lc;?DBIS( I(I\//i)l-Dz%,lD(sll-vD/zze)’
14. Tomislav Klarin prometa SI:ednje (V/2), D19(VI/4-1), D27 (BV/b, B-V/c), D2
skole (A-VI/1), D17 (V/2-1), D12 (VI/3)
nastavnik
15. Marin Kljaji¢ magistar kineziologije srednje
Skole
Zapovjednik 3000BT (lI/2) D15 (V/1-2-4),
D14 (V/1-1-2), D12 (VI/3), D6C (11/2), D6B
nastavnik (1-2-1), D2 (A-VI/1), D27 (STCW B-V/b &
16. Josip Knez dipl. ing pom. prometa srednje B-V/c), D19(VI/4-1), D18 (VI/2-2), D11 (A-
kole IV/2), D42 (VI/6-1), D43 (VI/6-2), D20

(VI/4-2), D17 (V/2-1), D32 (VI/5), D13B
(V/1-2-1), D13A (V/1-1-1)




RBR

IME

PREZIME

ZVANIJE

RADNO

DODATNA OSPOSOBLJENOST STCW

MIJESTO
strucni .
ucitel] Casnik stroja 750 KW (I11/1)
17. Marin Knezevi¢ inZenjer pom. prometa dni D19 (VI/4), D17 (V/2), D12 (VI/3), D1
sreanje (VI/1), D21-D26 (V/2,V/3), D2 (A-VI/1
Skole
18. Danijela Kovacevic vjeroucitelj vjeroucitelj
nastavnik
19. Sime Kraljevi¢ profesor fizicke kulture srednje
Skole
rofesor engleskog i nastavnik
20. Andela Kurta Juresko P o g. ) g srednje
talijanskog jezika Y
Skole
Profesor pedagogije i Nastavnik
21. Nina Lugié pecdagogl srednje
sociologije Y
Skole
nastavnik
22. Tatjana Medié dipl. ing. stroj. srednje
Skole
nastavnik
23. lvana Milutin mag. philol. croat. srednje
Skole
24, Grgo Miskovi¢ dr.sc. dipl. kateheta vjeroucitelj
strucni
25. Petra Parac magistra knjiznicarstva suradnik
knjiznicar
rofesor englesko nastavnik
26. Majda Peri¢ AroTesar engleskog srednje
jezika i sociologije Y
Skole
27. Marin Perini¢ profesor.peda“gogue ! ravnatelj
sociologije
nastavnik
28. Kristina Pijaca profesor matematike srednje
Skole
nastavnik
29. lvana Supici¢ dipl. ing. matematike srednje
Skole
Upravitelj stroja 3000 kw (I11/2)
i dipl. ing. pom. nastavnik D2 (A-VI/1), D12 (VI/3), D17 (V/2-1), D20
30. Leonardo Sango prometa. - srednje (V/4), D13A (V/1-1), D27 (STCW B-V/b &
brodostrojar kole B-V/c), DA7B (11/2, 111/2), D46 (llI/1, 11I/2,
11/3),
mag. educ. philol nastavnik
31. Katarina Satali¢ & P ’ srednje
croat. Y
Skole
Upravitelj stroja 3000 kw (111/2) D21-22-
o nastavnik 23 (V/2), D2 (A-VI/1), D17 (V/2-1), D12
32 Tomislav Ticie dipl. ing. srednie (VI/3), D27 (STCW B-V/b & B-V/c), D20
’ brodostrojarstva K IJ (VI/4-2), D19 (VI/4-1), D13A (V/1-1-1),
skole D32 (VI/5), D14 (V/1-1-4), D42 (VI/6-1),
D43 (VI/6-2)
mag. educ. philol nastavnik
33. Tea Vidaié & - P ’ srednje
croat. Y
Skole




RADNO

DODATNA OSPOSOBLJENOST STCW
RBR IME PREZIME ZVANIJE MIESTO
Zapovjednik 3000 BT (11/2) D32 (VI/5),
nastavnik D42 (VI/6-1), D17 (V/2-1), D19(VI/4-1),
. . . D20 (VI/4-2, D12 (VI/3), D13B (V/1-2-1),
34. Gordan Zausnigg dipl. ing. pom. prometa s[ednje D13A (V/1-1-1), D11 (A1V/2), D2 (A-VI/1),
skole D27 (STCW B-V/b & B-V/c), D43 (VI/6-2),
D13 (V/1)
nastavnik
35. Maja Zekuli¢ profesor povijesti srednje
Skole
mag. educ. math. et nastavnik
36. Ruzica Znaor g L ’ srednje
inf. Y
Skole
37. Sime Zrilie
nastavnik Casnik 500 BT D13A (V/1-1), ), D19 (VI/4),
38. Antonio Zubgi¢ mag. ing. naut. srednje D2 (A-VI/1), D6C (lI/2), D11 (A-IV/2), D14
$kole (V/1-1-2)
5.2. Ostali zaposlenici
KATEGORUA
RBR
IME PREZIME ZVANIJE RADNO MIJESTO ZAPOSLENJA
1. Snjezana Bazdari¢ trgovac spremadica Neodredeno
2. Gordana Brali¢ ribopreradivac spremacdica Neodredeno
3. Katarina Gojdanié Diplomirani ekonomist " voditel, Neodredeno
racunovodstva
4. Joso Maruna Elektromehanicar domar - loza¢ Neodredeno
5. Milka Perica osnovna skola spremacica Neodredeno
6. Snjezana Perovi¢ ribopreradivad pomoc:ac;;ir(ehmckl Neodredeno
7. Nedjelika Vukosa agencusko-s??edltersk| administrator Neodredeno
tehnicar
8. Jasmina Zivkovié dipl. pravnik tajnik skole Neodredeno
9 i operativni djelatnik
) za sigurnost
10.

10




5.3. Skolska struéna vijeca (stru¢ni aktivi)

STRUCNA VIJECA

¢LANOVI

VODITEU

HRVATSKOG JEZIKA

Ivana Milutin
Tea Vidaié
Katarina Satali¢
Petra Parac

Ivana Milutin, prof.

STRANIH JEZIKA

Bozica IvaniSevic
Majda Peri¢
Andela Kurta Juresko

Bozica Ivanisevié, prof.

MATEM., FIZ., ELEKTROT., RACUNALSTVA

Ivana Supicic¢
Kristina Pijaca
RuZica Znaor
Domagoj Baresic¢
Marino Grbi¢
Doris Alié

Ivana Supicic, prof.

TZK

Marin Kljaji¢
Sime Kraljevi¢

Marin Kljaji¢, prof.

DRUSTVENIH ZNANOSTI: (POVL.,
ETIKA,VJERONAUK,POLITIKA)

Maja Zekuli¢
Nina Luci¢
Danijela Kovacevi¢
Grgo Miskovié
Ivana Dumani¢

Maja Zekuli¢, prof

NAUTIKE

Tomislav Klarin
Ivan Gulan
Josip Knez

KreSimir Grbi¢
Gordan Zausnigg

Antonio Zubci¢

Sime Zrili¢

Tomislav Klarin

BRODOSTROJARA

Tatjana Medi¢
Jere Bilan
Jelenko Jankovi¢
Marin Knezevié
Leonardo Sango
Tomislav Ticié
Lidija AntiSin

Tatjana Medi¢
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5.4. Prosudbeni odbor

Radnje vezane uz organizaciju i provedbu izrade i obrane zavr$nog rada provodi Prosudbeni odbor.
Odbor cine ravnatelj (ujedno predsjednik Prosudbenog odbora), predsjednici i ¢lanovi svih
povjerenstava (N, BS), razrednici zavrsnih razreda te voditelj. Prosudbeni odbor obavlja poslove u
skladu s ¢lankom 22. Pravilnika o izradi i obrani zavrSnog rada. Sjednice odbora saziva i vodi ravnatelj
Skole. Odbor mozZe donositi odluke ako je sjednici nazo¢na vecina ¢lanova, a odluke su pravovaljane

ako za njih glasuje veéina od ukupnog broja ¢lanova. Zapisnik o radu vodi voditelj Prosudbenog odbora.

Popis ¢lanova prosudbenog odbora

RBR IME PREZIME ULOGA

1. Marin Perini¢ predsjednik
2. Lidija Antisin voditelj

3. Jere Bilan ¢lan, mentor
4, KreSimir Grbié ¢lan, mentor
5. Marino Grbi¢ ¢lan, mentor
6. Ivan Gulan ¢lan, mentor
7. Tomislav Klarin ¢lan, mentor
8. Josip Knez ¢lan, mentor
9. Marin Knezevié ¢lan, mentor
10. Tatjana Medi¢ ¢lan, mentor
11. Marin Perini¢ ¢lan, mentor
12. Leonardo Sango ¢lan, mentor
13. Tomislav Tigi¢ ¢lan, mentor
14. Gordan Zausnigg ¢lan, mentor
15. Sime Zrilié ¢lan, mentor
16. Antonio Zubgié ¢lan, mentor
17. Ivana Supiéi¢ ¢lan, razrednik
18. Maja Zekulié ¢lan, razrednik
19. Marin Kljaji¢ ¢lan, razrednik
20. Tea Vidaié ¢lan, razrednik

12



6. KALENDAR POSLOVA

6.1. Godisnji kalendar poslova

Nastava se ustrojava u najmanje 35 radnih tjedana (Zavrsni razredi 32 tjedna)

Pocetak nastave 8. rujna 2025.
. Za maturante 22. svibnja 2026.
ZavrSetak nastave — —
Za ucenike od 1. do 3. razreda 12. lipnja 2026.
od do
Prvo polugodiste 8. rujna 2025. 23. prosinca 2025.
Zimski praznici 24. prosinca 2025. 11. sije¢nja 2026.
Drugo polugodiste 12. sije¢nja 2026. 12. lipnja 2026.
Proljetni odmor ucenika 30. oZujka 2026. 6. travnja 2026.
Ljetni odmor ucenika 15. lipnja 2026.

DRZAVNI BLAGDANI | PRAZNICI

18. studenog (utorak)

Dan sjec¢anja na Zzrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja
na zrtvu Vukovara i Skabrnje

1. svibnja (petak) Praznik rada
30. svibnja (subota) Dan drzavnosti
4. lipnja (Cetvrtak) Tijelovo

6.2. Posebni Skolski dani

MJESEC DAN NAPOMENA

STUDENI 17. Nenastavni dan

Prosinac 6. Sveti Nikola — Dan Skole

Travanj 22. Sajam plavih karijera / Dan otvorenih vrata
Travanj 27.-30. English in maritime week

6.3. Kalendar zavrsnih, popravnih i razrednih ispita

6.3.1 Razredni ispiti — dopunski rad

Maturanti 27.5.do 5.6.

I, I, Nl razred 16. 6. do 30. 6.

RAZREDNI ISPIT - LJETO | 17.8.do 21. 8.

6.3.2 Popravniirazredniispiti—Jesenski rok

JESENSKI ROK LIL i IV razred

17. do 21. kolovoza 2026.
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DATUM

Do 16.
listopada
2025.

AKTIVNOST

Popis usvojenih teme

6.3.3 Kalendar izrade i obrane zavrsnog rada

Predsjednici stru¢nih vijeéa predaju voditelju
popis usvojenih teme

Do 22.
listopada
2025.

Oglasavanje tema za
zavrsni rad

Voditelj oglasava teme za zavr$ni rad na oglasnoj
ploci, a osoba koja azurira mreZnu stranicu na
mreZnoj stranici Skole

Do 31.
listopada
2025.

Odabir teme zavrsnog
rada

Iz popisa tema objavljenog na oglasnoj ploci ucenici
biraju teme za zavrsni rad. (Tiskanica T-06-1)
Ucenici zatim, uz struc¢no vodstvo mentora, pocinju
izradu zavrSnog rada.

Do 19.
studenog
2025.

Popis tema zavrSnog rada

Tiskanicu Popis tema zavrsnog rada (T-06-6) mentor
predaje voditelju nakon isteka roka za odabir tema, a
najkasnije do 15. studenog

2026.

Do 01. travnja

Prijava obrane zavrsnog
rada u ljetnom roku

Uéenik od voditelja preuzima tiskanicu Prijava/odjava
obrane zavrsnog rada (T-02-2), popunjava je i
predaje u tajnistvo na urudzbiranje. Urudzbirane
tiskanice preuzima voditelj.
Ucenik koji iz opravdanih razloga nije prijavio obranu u
propisanome roku, moze je prijaviti naknadno, ali
najkasnije deset dana prije planiranog datuma obrane.
O naknadnoj prijavi odlucuje Prosudbeni odbor
Ucenik mora priloziti:
a) svjedodzbu Cetvrtog razreda-preslik
b) pisanu Izradu, s prijedlogom ocjene i potpisom
mentora.

2026.

Do 12. lipnja

Predaja zavrsnog rada

Ucenik mora, najkasnije 10 dana prije pocetka obrane
zavrsnog rada, predati u tajnistvo zavrsni rad. Zavrsni
rad mora biti potpisan i ocijenjen od strane mentora.

2026.

Do 20. lipnja

rada

Odjava obrane zavrsnog

Ucenik moZe odjava obranu zavr$nog rada najkasnije tri
dana prije planiranog dana obrane zavrsnog rada.

2026.

27. lipnja

ljethom roku

Obrana zavrsnog rada u

Obrani moze pristupiti ucenik:

a) koji je uspjesno zavrsio zadnju obrazovnu godinu
strukovnog obrazovanja

b) Ciju je izradu mentor prihvatio i za njoj predloZio
pozitivnu ocjenu

¢) u roku prijavio obranu i predao zavrsni rad
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Do 10. srpnja
2026.

Do 30.
studenog
2026.

Prijava obrane za jesenski
rok

Prijava obrane za zimski
rok

ISTO KAO | ZA LIETNI

ISTO KAO | ZA LIETNI




6.4. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u prvom roku

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK.GOD. 2025./2026. - PRVI ROK

1. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA  TRAJAMNJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
CESKIEZIK (test) 9.00 a0 1030
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVMOST (tast) 9.00 B0 10.20
1. LIPNJA
SRPSKIJEZIK (rest) .00 a0 10.30
TALUANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test) .00 100 10,40
CESKI JEZIK (ese) .00 80 1030
MABARSKI JEZIK | KNJIZEVMOST (e=gj) 9.00 180 1200
=lEAE SRPSKI JETIK (e=si) 9.00 150 130
TALUANSK] JEZIK | KNJIZEVNOST (eseg) .00 180 12.00
BIOLOGLIA .00 150 .30
3. LIPRIA GEDGRAFLIA 14.00 80 1530
TEAN
DATUM ISPIT POCETAKISPITA _ TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAKISPITA
SPAMJOLSKI JETIK (vifa razina) 9.00 B5+320+55 a0
SPAMJOLSKI JEZIK (oenovna razina) 9.00 T5+25 1040
8. LIPNJA —
LATINSKI JEZ IK (viga rozina) 14.00 120 16.00
LATINSKI JEZIK (osnovna razina) 14.00 100 1540
NJEMACK] JEZIK (viga razina) 9.00 T0+35+75 12,00
9. LIPNJA NJEMACKI JEZ IK (nenovno razina) 9.00 100 + 20 A0
FILOZ OFLIA 14.00 150 16.30
TALLIANSK] JEZIK (viga rozina) 9.00 B5+30+55 a0
10. LIPNJA TALUANSK] JEZIK (eanovna razing) 9.00 T5+25 1040
LIKOWMA UMJETNOST 14.00 120 16.00
FRANCUSK] JEZIK via rezing) 2.00 B5+30+55 130
. LIPMJA FRANCUSKI JEZIK (ssnovna razina) 9.00 T5+25 10.40
GREKIJEZIK 14.00 120 16.00
| opatuM | sPIT | POCETAKISPITA | TRAJANJEISPITA(MIN.)|  ZAVRSETAKISPITA
15. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (zest + saferak) 2.00 100+ B0 12.00
16. LIPNJA HRVATSK] JEZIK (esej) 9.00 160 140
POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00 a0 1030
ROl POVLUEST 14.00 135 1B.15
FIZIKA 2.00 180 12.00
18. LIPNIA LOGIKA 14,00 150 16.20
ENGLESKI JEZIK (vi5a razina) 9.00 T0+35+75 12200
19. LIPNJA -
ENGLESKI JEZIK {osnovna razina) 9.00 75+30 1045
DATUM ISPIT POGETAKISPITA  TRAJANJE ISPITA(MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
PEIHOLOGLA 9.00 a0 1030
b L NFORMATIKA 14.00 100 1540
KEMLIA 9.00 180 1200
REUIERL SOCIOLOGLA 14.00 a0 1530
MATEMATIKA (vifa razina) 9.00 180 1200
e MATEMATIKA {psnovna razing) 9.00 150 130
GLAZ BEMA UMJETNOST 9.00 a0 1030
26. LIPNJA VIERONAUK 14.00 T0 1510
ETIEA 14.00 150 16.30

PRUAVA | ! C REZULTATA:

1.12.2025. - 5. 2.2026. 8.7.2026.

17.7.2026.
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6.5. Kalendar provedbe ispita drzavne mature u drugom roku

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

U SK. GOD. 2025./2026. — DRUGI ROK

DATUM ISPIT POCETAKISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
INFORMATIKA 9,00 100 10.40
R POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00 80 15.30
HRVATSKI JEZIK (test + saetak) 9.00 100+ 80 12.00
EE RN FILOZOFLA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK (==ej) 2.00 180 .40
R GLAZBENA UMIETHOST 14.00 80 15.30
Il. TJEDAN
FIZIKA 8.00 120 12.00
EKIUIOZE GEDGRAFIJA 14.00 90 15.30
BIOLOGLA 8.00 150 .30
bl T I POVLIEST 14.00 135 18.15
MATEMATIKA (viga razing) 9.00 180 12.00
26. KOLOVOZA MATEMATIKA {osnovna razina) 9.00 150 .30
SOCIOLOGLA 14.00 90 15.30
KEMLA 8.00 180 12.00
ZEAOIEVOzE PSIHOLOGUA 14.00 a0 15.30
ENGLESKI JEZIK (viZa razing) 9,00 J0+35+75 12.00
28. KOLOVOZA ENGLESK] JEZIK (o=novna razina) 9,00 75+30 10.45
LOGIKA 14.00 150 16.30
DATUM 1SPIT POCETAK ISPITA | TRAJANJE ISPITA (MIN.) ZAVRSETAK ISPITA
NJEMACK] JEZIK {viZa razina) 9.00 JO+35+75 12.00
NJEMACKI JEZIK (asnovna razina) 9,00 100+ 320 ik ]
31 KoLovozA VJERONAUK 14,00 0 1540
ETIKA 14.00 150 18.30
SPAMJOLSKI JEZIK (viSa razina) 9.00 B5+30+55 .30
1. RUINA SPAMJOLSK] JEZIK (osnovna razing) 9.00 75+25 10.40
LIKOVNA UMJETNOST 14,00 120 16.00
TALIJANSKI JETIK {viSa rozina) 8.00 B5+30 +55 .30
2. RUJNA TALIMNSK] JEZIK {osnovna razina) 9,00 T5+25 10.40
GREKI JEZIK 14.00 120 16.00
CESKIJEZIK (rest) 9,00 a0 1030
MADARSKI JEZIK | KNJZEVNOST {reat) 9,00 a0 10.20
o RUINA SRPSKIJEZIK (est) 9,00 a0 10,30
TALIJAKSKI JEZIK | KNJZ EVHOST (pest) 9.00 100 10.40
FRANCUSKI JEZIK (viZa razina) 14.00 B5+30+55 18.30
FRANCUSKI JEZIK {osnovna razina) 14.00 T5+25 15.40
CESKIJEZIK (esej) 9,00 a0 10.30
MABARSKI JEZIK | KNJZEVNOST (esaf) 8.00 120 12.00
SRPSKIJEZIK (essf) 500 150 .30
4. RUINA - =
TALIMNSKI JEZIK | KNJIZ EVHOST (a=ej) 9,00 180 12.00
LATINSKI JEZIK (viSa razina) 14.00 120 18.00
LATINSK| JEZIK (n=novna razing) 14.00 100 15.40

17




6.6. Kalendar redovnih sjednica nastavnickog vijeca

Re.dnl |'OFOJ Mijesec Okvirni datum
sjednice
1. Rujan do 30.
2. Listopad do 28.
3. Studeni do 30.
4. Prosinac do 23.
5. Sijecan do 27.
6. Veljaca do 17.
7. OZujak do 31.
s. Travanj do 28.
9. Svibanj 25.
10. Lipanj /.
11, Lipanj 15.
12. Srpan] 3.
13. Kolovoz 31.
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7. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH TIJELA SKOLE

7.1. Program rada nastavnickog vijeca

Tema Nositelj teme i vrijeme realizacije Sudionici
Organizacija nastave
Podjela satnice i razrednistva Ravnatelj Pedagog
Odredivanje aktlya |vodltglja aktiva do 01.09.2025. Voditelj
Izborna, dopunska i fakultativna nastava
Rasterecenje ucenika
Pedagosko-didakticka dokumentacija
Imenici u¢enika dnevnici rada, mati¢ne knjige, .
. . . N Pedagog Ravnatelj o
molbe, Zalbe, svjedodzbe, obavijesti, potvrde. Voditelj
L . . do 01. 10. 2025.
ISO 9001 sustav upravljanja kvalitetom, analiza,
mjere za odrzavanje i unapredenje sustava
Cistoéa i higijena Skole Tainica
Odrzavanje higijenskog standarda voditi posebno RaanateI' Domar
racuna o Cistodi i higijeni u sanitarnim prostorijama i . J. Cistacice
. . , L Tijekom godine
ostalih prostorija. Povec¢an nadzor nad higijenom.
Prosudbeni odbor
0 o Y i<pit red . d 5
rganizacija zavrsnog ispit redovnom i izvanrednom Voditelj, lanovi
roku Ravnatelj ispitnog
Imenovanje prosudbenog odbora "
.V .J prosu Y & . do kraja veljace 2026. odbora
Usvajanje tema zavrsnog ispita
Dokumentacija
Pracenje rada nastavnika i ucenika
ZaduZenje nastavnike .
. L - Ravnatelj .
Nastavni programi i njihova realizacija Voditelj
< , s N . Pedagog .
Skolske zadace, testovi, ispiti kroz Skolsku godinu . . Nastavnici
L kroz Skolsku godinu
ocjenjivanje
Pripreme provedbe drzavne mature
Suradnja roditelja i Skol
ure n!a r'o I elal .O € Ravnatelj Razrednici
Roditeljski sastanci kroz Skolsku godinu Pedago
Primanje roditelja i uCenika & g0g
Odgojno- S
gomo obrf\zovna? uloga 'Skole Ravnatelj
Stvarati ozracje povjerenja i reda -
. . . R Pedagog Nastavnici
Uljudno ponasanje — smanjenje izostanaka " .
. - kroz Skolsku godinu
Prevencija nasilja.
Drustvena uloga Skole
. . . .. . Pedagog
Afirmacija hrvatske drzavnosti i demokracije . o
. o . . Ravnatelj Voditelj
Sudjelovanje u javnim manifestacijama . .-
. . . . .y kroz godinu Nastavnici
Suradnja s ostalim srodnim | stru¢nim Skolama .
. Ucenici
Medunarodna suradnja
. Ravnatelj -
P da Skol Nast
rogram rada Skole do 01.10.2025. astavnici
Skolski kurikulum do 15.09.2025. Nastavnici

Zadar, rujan 2025. godine
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Ravnatelj

Marin Perini¢, prof.




7.2. Okvirni program rada Skolskog odbora

VRIJEME .
IZVREENJA AKTIVNOSTI IZVRSITELJI
Usvajanje Skolskog kurikuluma " .
L v . < ¢lanovi SO,
. Usvajanje Godisnjeg plana i programa rada Skolskog odbora S
Listopad o . . < ravnatelj, tajnica
usvajanje Godisnjeg plana i programa rada Skole
rebalans financijskog plana i plana nabave za 2025. godinu
financijski plan prihoda i rashoda za.2026. godinu &lanovi €0,
plan nabave za 2026. godinu ravnateli tainica
Prosinac procjena financijskog plana prihoda i rashoda za 2026. i 2027. N ), 1) ’
racunovoda

godinu

¢lanovi SO,
Veljaca, Ozujak, financijsko izvjesée za prethodnu godinu, plan upisa za Skolsku | ravnatelj, tajnica,

Travanj 2026./2027. godinu racunovoda
financijsko izvjesce za razdoblje I-VI 2026. godine ¢lanovi SO,

Srpani izvjeSée i analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne godine ravnatelj, tajnica,
pan) izvjesce o upisu ucenika u sk. 2026./2027. godinu racunovoda

donosenje opcih akata i pravilnika
davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnih odnosa
donosenje raznih odluka iz nadleZnosti Skolskog odbora

razmatranje prijedloga nastavnika, uenika i gradana o pitanjima

od interesa za rad Skole ¢lanovi SO,
Kontinuirano po odlucivanje o investicijama, radovima i nabavi opreme, osnovnih ravnatelj, tajnica,

potrebi sredstava i imovine racunovoda

svi drugi poslovi u skladu sa Statutom Skole te vaZe¢im Zakonima

i Pravilnicima

U Zadru rujan 2025. Predsjednica Skolskog odbora
Bozica Ivanisevié, prof.
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7.3. Okvirni plan i program rada ravnatelja

X PLANIRANI
R/BR. PODRUCJE RADA BROJ SATI
1. Planiranje i programiranje rada Skole 360
2. Organizacija i vodenje rada i poslovanja Skole 340
3. Pedagosko vodenje Skole 240
4. Pedago$ka dokumentacija 110
5. Analize, izvjeSc¢a, istrazivanja 100
6. Rad u struénim tijelima Skole i Skolskom odboru 60
7. Normativna djelatnost 100
8. Administrativno-tehnicko i financijsko-materijalno poslovanje 120
9. Suradnja s okruzenjem Skole 120
10. Sigurnost i zastita zdravlja, zastita na radu 50
11. Planiranje, evidentiranje rada i struéno usavrSavanje 120
12. Obilazak nastave i drugih oblika odgojno-obrazovanog rada 30
13. Ostali poslovi 90
UKUPNO 1840
Sl &|ET Slx T =lcl8 o
R PODRUCJE RADA § 5 Ik S| < S Slg z g 5
BR. S BB 2|F |02 =52 5
1, Planiranje i programiranie 54 44 30 30 30 30 30 30 30 30 10 10| 360
rada Skole
o, Organizacijaivodenieradai 55 30 35 30 30 30 30 30 30 30 10 10| 340
poslovanja Skole
3. Pedagosko vodenje Skole 30 30 20 20 20 20 20 20 20 20 10 10| 240
4. Pedago$ka dokumentacia 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 | 110
5. Analize, izviesca, 44 49 10 5 10 10 10 10 10 5 5 5| 100
istrazivanja
Rad u struénim tijelima
6 3KoleiSkolskomodboru ° ° % ° % 5 5 5 5 5 5 57160
7. Normativna djelatnost 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100
g, Administrativno-tehnicko i 44 45 49 19 10 10 10 10 10 10 10 10| 120
financijsko- poslovanje
9. S“radnjaéskgguzemem 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10| 120
10. Sigurnosvt!zastita zdravlja, 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50
zastita na radu
14, _Planiranje, evidentiranje 44 445 19 10 10 10 10 10 10 10 10 10| 120
rada i stru¢no usavrSavanje
Obilazak nastave i drugih
12. oblika odgojno-obrazovanog 5 5 5§ &5 6§65 5 30
rada
13. Ostali poslovi 6 6 5 6 10 8 7 13 10 7 5 7| 9
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UKUPNO 216(186|160|151{165/163|162|168(165|152| 80 | 72 | 1840
Planiranje i programiranje rada Skole
ZADACE SURADNICI
- utvrditi odgojno-obrazovne potrebe
Skole i okruzenja
- definirati svrhu i izabrati aktivnosti za
ostvarivanje navedenog
- odrediti pedagoske i poslovodne
primarne ciljeve
- izraditi kalendar rada Skole
- izraditi prijedlog raspodjele fonda
nastavnih sati redovne, izborne, te L
fakultativne, dopunske i dodatne Uce”"%' .
nastave naste_lvn_l_c :
- izraditi rjeSenja o tjednom i godisSnjem rOdIF?UI
satniCar

zaduZenju nastavnika i strucnih

suradnika te rjeSenja o rasporedu

radnog vremena za ostale radnike
imenovati razrednike, voditelja smjene i

povjerenstva

izraditi prijedlog fonda sati za
izvannastavne i slobodne aktivnosti
sazivati i voditi sjednice Nastavnic¢kog

vijeca

planiranje projekata Skole

struc¢ne suradnice

Organizacija i vodenje

rada i poslovanja Skole

ZADACE

SURADNICI

osigurati optimalne uvjete rada svih
segmenata odgojno-obrazovnog
procesa
pratiti ostvarenje odgojno-
obrazovnog procesa
poticati unapredivanje odgojno-
obrazovnog procesa
poticati sudjelovanje u uvodenju
inovacija
organizirati e-upise u€enika u I.
razred Sk. god. 2025./2025.
suradivati sa ispitnim koordinatorom
osigurati propisane uvjete, nacine i
postupke izradbe i obrane zavrSnog
rada redovitih u€enika te polaznika
obrazovanja odraslih
poticati, organizirati i sudjelovati u
humanitarnim akcijama u Skoli
omoguciti sudjelovanje ucenika i
nastavnika Skole iz razligitih

ucenici
nastavnici
stru¢ne suradnice
ispitni koordinator
ostali zaposlenici Skole
mentori
ucenika - natjecatelja
polaznici i voditelj obrazovanja odraslih
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podrucja na svim razinama

natjecanja i susreta u organizaciji
Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih i Agencije za
0dgoj i obrazovanje
koordinirati rad Strucnih vijec¢a i
posebice pratiti njihov rad
pripremati i voditi sjednice
Nastavnickog vije¢a i Prosudbenog
odbora za izradu i obranu zavrsnih
radova
sudjelovati u pripremi sastanaka
Vijeéa roditelja i Vije¢a ucenika
koordinirati poslove u svezi
financijsko-racunovodstvenog i
kadrovsko- pravnog podrucja
pratiti i primjenjivati zakone,
provedbene propise, naputke,...
sudjelovati u radu Skolskog odbora i
provoditi odluke
suradivati sa sindikalnim
povjerenikom

poticati, organizirati i sudjelovati u
kulturnim i javnim aktivnostima Skole
koordinirati rad Skole na programu
obrazovanja odraslih
voditi i koordinirati projekte koje
provodi Skola
organizirati obrazovanje odraslih
organizirati nastavak obrazovanja
koordinirati rad stru¢nih aktiva
osnivati povjerenstva i radne
skupine za izradu nacrta pojedinih
akata

Pedagosko vodenje skole

ZADACE

kontinuirano pratiti didaktiCko-

SURADNICI

metodicku i struénu provedbu
programa
pratiti cjelokupni nastavni proces,
posebice odgojno-obrazovni rad u
razrednim odjelima Skole
poticati provodenje i primjenu
suvremenih nastavnih metoda
razvijati kvalitetan komunikacijski
proces: ucenik-nastavnik-roditelj
poticati inoviranje kurikuluma sa
svrhom unapredenja odgojno-
obrazovnog procesa u skladu s
pedagoskim standardom

ucenici nastavnici
stru€ne suradnice polaznici
ostali zaposlenici Skole
roditelji pripravnici
savjetnici iz Agencije za strukovno
obrazovanje i Agencije za odgoj i
obrazovanje
satniCar
voditelji Stru¢nih vijeca Skole

uvoditi nastavnike-pripravnike u
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samostalni odgojno-obrazovni
proces
sazivati, pripravljati i voditi sjednice
Nastavni¢kog vije¢e, Prosudbenog
odbora
aktivno sudjelovati u radu: Vijeca
roditelja i Vije¢a u€enika
sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom
radu s u€enicima, roditeljima i
nastavnicima
poticati suvremene oblike stru¢nog
osposobljavanja i usavrSavanja
nastavnika i ostalih zaposlenika u
Skoli
odlucivati o pedagoSkim mjerama za
koje je ovlasten
- poticati uvodenje suvremenih
nastavnih metoda
- sustavno pratiti i vrednovati
cjelokupni odgojno — obrazovni rad,
neposrednim uvidom u nastavu i
komunikacijom sa u€enicima,
nastavnicima i roditeljima
pratiti izradu i realizaciju nastavnih
planova i programa

Pedagoska dokumentacija

ZADACE

SURADNICI

- organizirati i sudjelovati u
kontinuiranom pregledu i potpisu e-
Dnevnika, svjedodzbi i ostale
dokumentacije

- kontrolirati unos u E-maticu
poraditi na to¢nosti i pravodobnosti u
provodenju pedagoske
dokumentacije

nastavnici razrednici
struéne suradnice
tajnica Skole

Analize, izvjesca, istraZzivanja

ZADACE

SURADNICI

- sudjelovati u izradbi analiza i
izvjeSc¢a o ostvarivanju rezultata
rada Skole, prema svim subjektima i
aktivnostima

- predlagati mjere poboljSanja i
unapredenja rada
izvijestiti kolegijalna tijela o nalazima
i odlukama tijelaupravnog i struénog
nadzora
sudjelovati u radu povjerenstva za
samovrednovanje
- poticati evaluaciju rada
poticati i pratiti izradbu i analizu
izvieS¢a o ostvarenim rezultatima

ucenici
nastavnici
roditelji
strucne suradnice
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Rad u struénim tijelima Skole i Skolskom odboru

ZADACE

SURADNICI

- sazivati, pripremati i voditi sjednice
Nastavni¢kog vije¢a i Prosudbenog
odbora
koordinirati u sazivanju i pripremanju
sjednica Vije¢a roditelja
koordinirati i sudjelovati u radu
Strucnih vije¢a, Razrednih vijeca,
Vijeéa ucenika, Vijeca roditelja
koordinirati i sudjelovati u radu
radnih skupina i povjerenstava
sudjelovati u radu Skolskog odbora
provoditi odluke Skolskih tijela i
Skolskog odbora
predloziti Skolskom odboru godigniji
plan i programa rada, kurikulum,
financijski plan te polugodisniji i
godisnji obracun

ucenici
polaznici
nastavnici

roditelji
¢lanovi SO

Normativna djelatnost

pratiti primjenu Skolskih propisa
uskladiti normativne akte s
promjenama zakona

organizirati sveukupni rad Skole u
skladu sa zakonima

pratiti i primjenjivati zakone,
pravilnike, Statut Skole, provedbene
propise i naputke

uskladivati normativne akte sa
zakonima

ucenici

nastavnici

roditelji

tajnica

Skole predsjednik SO
ostali zaposlenici

Administrativno-tehnicko i financijsko poslovanje

ZADACE

SURADNICI

koordinirati rad raunovodstva,
tajnistva i u€enicke referade
koordinirati rad tehnicke sluzbe
pratiti potrebe i realizirati otklanjanje
kvarova i Steta, te provoditi mjere
sigurnosti

koordinirati nabavu nastavnih
sredstava i pomagala za redovnu
nastavu i obrazovanje odraslih
skrbiti o nabavi materijala za
tehnic¢ku sluzbu

analizirati periodi¢ne racune i
zavrsni racun

analizirati financijsko poslovanje i
sudjelovati u izradi izvjeS¢a i planova

tajnica Skole

voditeljica racunovodstva
tehni¢ko osoblje
nastavnici

Suradnja s okruzenjem Skole
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Normativna djelatnost

pratiti primjenu Skolskih propisa
uskladiti normativne akte s
promjenama zakona

organizirati sveukupni rad Skole u
skladu sa zakonima

pratiti i primjenjivati zakone,
pravilnike, Statut Skole, provedbene
propise i naputke

uskladivati normativne akte sa
zakonima

ucenici

nastavnici

roditelji

tajnica

Skole predsjednik SO
ostali zaposlenici

Administrativno-tehnicko i financijsko poslovanje

ZADACE

SURADNICI

ostvarivati suradnju s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja, Zupanijskim
odijelom za obrazovanje, Agencijom
za odgoj i obrazovanje i Agencijom
za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, Nacionalnim
centrom za vanjsko vrednovanje
obrazovanja,...

suradivati sa Zavodom za
zaposljavanje

suradivati s osnovnim i srednjim
Skolama

suradivati s u€enickim domom
suradivati s fakultetima i visokim
ucilistima

suradivati s Agencijom za mobilnost
i programe EU

suradivati s Udrugom hrvatskih
srednjoskolskih ravnatelja
suradivati s ustanovama za socijalnu
skrb

ucenici

nastavnici

roditelji

predstavnici Sire drustvene zajednice
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Sigurnost i zastita zdravlja, zastita na radu

ZADACE

SURADNICI

brinuti o organizaciji osiguranja
uCenika i imovine

brinuti o organizaciji mjera zastite
prema odredbama Ministarstva
znanosti i obrazovanja

poticati i sudjelovati u svim
programima zastite

organizirati lije¢niCke preglede za
radnike i uCenike (sistematske)
organizirati obuku za zastitne mjere
protiv poZara te mjere sigurnosti na
radu za nastavnike i ostale
zaposlenike

organizirati zastitu na radu za
ucenike

organizirati predavanje nadlezne

ZADACE

Ucenici
nastavnici
roditelji

tehni¢ko osoblje
tajnica Skole

Skolske Iiiec":nice

SURADNICI

a)
b)

- planirati mjesec¢ne i tiedne
zadace

- nadzirati vodenje evidencije rada
i radnog vremena za:

nastavno osoblje
administrativno-tehnic¢ko osoblje

- koordinirati vodenje evidencije
radnog vremena za COP

- pratiti noviju pedagosko-
psiholo$ku literaturu, te literaturu
iz podrugja vodenja Skole

- raditi na projektima Skole,
posebice Skole kao regionalnog
centra kompetentnosti

- sudjelovati u stru¢nom
osposobljavanju i usavr§avanju
ravnatelja

- analizirati rad nastavnika i
strucnih suradnika te osigurati i
poticatinjihovo stru¢no
osposobljavanja i usavrSavanja

- sudjelovati u stru¢nim
usavrSavanjima, radionicama i
okruglim stolovima

ucenici i polaznici
nastavnici

roditelji

voditelji SV
razrednici

struCne suradnice
voditeljica smjene
ispitni koordinator
satniCar

tajnica
organizatori usavr§avanja

Zadar, rujan 2025.

Ravnatelj
Marin Perinié, prof.
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7.4. Okvirni program rada Skolskog pedagoga

PODRUCJE CIU (po g z
RADA PLANIRANE AKTIVNOSTI podrucjim 5 v
a) w C
&
1 2 4 5
1.1. Sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i programa
rada Skole a0
< o 1.1.1. Izrada programa rada pedagoga @ )g
§ g 1.1.2. Koordiniranje na poslovima izrade Skolskog kurikuluma E g
E é 1.1.3. Izrada programa rada profesionalnog informiranja i usmjeravanja E _°g° §
E >$ 1.1.4. Izrada planova programa rada ustanove za : razredna vijeca, i . 8
s 2 <§’: nastavnicko vijece, razredni odjeli = § g | 0
9 E = 1.2. Pomo¢ nastavnicima kod izrade operativhog programa rada (posebno _E, o E E
§ '2 8 nastavnicima pripravnicima) fé g s :ﬁ
3 1.2.1. Pomo¢ pri izradi programa rada strucnih aktiva o] E 2| @
2.1. Organiziranje i provodenje upisa
2.1.1. Predsjedavanije skolskim upisnim povjerenstvom '?:‘J‘
2.1.2. Kontakti s Zupanijskim povjerenstvom za provodenje upisa %
2.1.3. Formiranje razrednih odjela ?D
2.2. Uvodenje novih programa i ostalih inovacija 3
g 2.2.1. Informatizacija ( e-kvaliteta, e-upisi ,e-dnevnik ) g
D 2.2.2. Radionic¢ka nastava S =
g 2.2.3. Skolski projekti :‘5 .%
é 2.3. Pracenje stanja u svrhu unapredenja nastavnog procesa 29
g 2.3.1. Izrada razlicitih instrumenata pracenja é E
g 2.3.2. Prisustvovanje nastavi u svrhu pracenja e
g 2.3.3. Analiza rezultata izborne i fakultativne nastave -:’:—‘\ %
= 2.3.4. Analiza rezultata dopunske i dodatne nastave % _g
Z 2.3.5. Analiza primjene pravilnika o praéenju i ocjenjivanju ucenika 'qc_)‘ S
g (pracenje distribucije ocjena) g L
g 2.3.6. Pomoc¢ nastavnicima u procesu pracenja i ocjenjivanja uc. % 'Gé
~ 2.3.7. Praéenje uspjeha i napredovanja uéenika 85
3.1. Rad na odgojnoj problematici
3.1.1. Izrada instrumenata za analize odg. situacija i djelovanja _
o 3.1.2. Pomoc¢ nastavnicima u realizaciji nekih odgojnih ciljeva (tematska 5
= predavanja u okviru sata razrednika, radionice...) & o %
o p . . — . o c o4
2 3.1.3. Pomo¢ nastavnicima u rjeSavanju istaknutih odg. problema 53 s S
S A (razgovori s u€enicima, konzultacije s u¢enicima i roditeljima) ‘qc_J‘ -°8° 3 ’E _
g < 3.1.4. Kontakti s Centrom za soc. skrb, MUP-om, udrugama _go c § E 8
oo 3.1.5. Sociometrijska analiza problematicnih razreda g E E g ©
8 o 3.1.6. Ispitivanje odnosa ucenik-nastavnik, pedagoska intervencija ‘g? g S ke g’
% % 3.1.7. Rad s riziénim uéenicima % %‘ % _g N
S 3.2. Osposobljavanje u¢enika za samostalan rad Lgxo 8 <
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3.2.1. Utvrdivanje interesa i sposobnosti ucenika

3.2.2. Ucinkovite metode ucenja (radionice)

3.2.3. Pracdenje uspjeha i napredovanja ucenika

3.3. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

3.3.1. Suradnja sa Zavodom za profesionalno informiranje i usmjeravanje
(Hzz0)

3.3.2. Suradnja s visokoskolskim ustanovama s ciljem dobivanja
pravovremenih informacija vezanih za upis maturanata na studije

3.3.3. Individualni i grupni rad s ucenicima i roditeljima

3.3.4. Uspostavljanje i vodenje dokumentacije za PO.

3.4. Identifikacija djece s razlic¢itim teSko¢ama u razvoju (akcenat na
poremecajima u ponasanju)

3.5. Identifikacija nadarene djece

3.6. Rad s ucenicima iz drugih Zivotnih sredina

3.7. Savjetovalisni rad za uéenike i roditelje

3.8. Zdravstvena zastita ucenika

3.8.1. Pomoc¢ u organiziranju i provodenju sistematskih pregleda
cijepljenja ...

3.8.2. Intervencije u sluéaju epidemija

3.8.3. Pomoc¢ razrednicima u planiranju i realizaciji programa
Zdravstvenog odgoja

3.9. Skolski projekti; Koordiniranje projektom "Dan Skole"

Osiguravanje primjerenog odgojno-

obrazovnog tretmana

4.1. Analiza odgojno - obrazovnih rezultata

—_ Z .
w < - = S ] g
<2{ 8 4.1.1. Analiza rezultata prvog polugodista ?g5 & o
3 = 4.1.2. Analiza rezultata na kraju nastavne godine 'ugo % s | O
w © G}
£ < _ | 4.2. Samovrednovanje rada $kole Emc S =
ol =& S ® o |<_E
< g < | 4.2.1. Koordiniranje timom za kvalitetu % = < g
< o5 & | 4.3. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika g s ~
5.1. Individualno stru¢no usavrsavanje
5.1.1 Seminari i savjetovanja 3
[NH] ©
> 5.1.2. Praéenje strucne literature = o o
o= — — T — - 28 @)
3 <>( 5.1.3. Rad u odgovarajuc¢im stru¢nim udruZenjima vodenje Zupanijskog S > 1G]
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Zadar, rujan 2025.

Valentina Bili¢

Jadranka Culina
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7.5. Okvirni program rada Skolskog psihologa

PRIBLIZNO
PODRUCJE RADA POSLOVI | ZADACI SURADNICI VRUEME
OSTVARIVANJA
Izrad disnj I i
zrada godisnjeg -p anaiprograma Rujan
rada psihologa.
N . . . Rujan, tijekom
Planiranje stru¢nog usavrsavanja. .
godine
Planiranje i vodenje dokumentacije .
. Rujan
vezane uz rad psihologa.
PLANIRANIJE I Priprema stru¢nih predavanja i Razrednici
PRIPREMA radionica za ucenike, roditelje i ! Rujan, listopad

nastavnike.

pedagoginja

Priprema i pomo¢ novim
djelatnicima i uvodenje pripravnika u
samostalni rad.

Pedagoginja

Tijekom godine

Suradnja s ostalim stru¢nim
suradnicima skole.

Pedagoginja

Tijekom godine

ORGANIZACUA |
UNAPRJEDENJE
RADA SKOLE

Struéno pedagosko-psiholoska
pomoc u ostvarivanju nastavnih
planova i programa.

Pedagoginja, nastavnici

Tijekom godine

Sudjelovanje u razli¢itim Skolskim i
izvanskolskim projektima.

Pedagoginja,
nastavnici, ravnatelj

Tijekom godine

Sudjelovanje u unaprjedenju
kvalitete rada skole.

Povjerenstvo za
kvalitetu

Tijekom godine

Poticanje uvodenja i primjene novih
metoda i oblika nastavnog rada.

Ravnatelj, pedagoginja

Tijekom godine

RAZVOINI |
SAVJETODAVNI RAD

Individualno i skupno pruzanje
savjetodavne pomodi ucenicima,
roditeljima i nastavnicima.

Tijekom godine

Sudjelovanje na satovima razrednika
i roditeljskim sastancima.

Razrednici

Tijekom godine

Razmatranje i predlaganje odgojno
obrazovnih mjera za sankcioniranje
nepozeljnih oblika ponasanja.

Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici

Tijekom godine

Pracenje razvoja i napredovanja
ucenika.

Pedagoginja,
razrednici, nastavnici

Tijekom godine

Krizne intervencije

Nastavnici, strucne
sluzbe izvan skole,
lije¢nica Skolske
medicine

Prema potrebi

Profesionalno informiranje i
savjetovanje ucenika.

HZZ, CISOK

Prema potrebi

PSIHOLOSKA
ISPITIVANJA |
ANALIZE

Psiholosko ispitivanje pojedinih
ucenika (poteskoce u uceniju,
emocionalne poteskoce, poremedaji
u ponasanju...)

Tijekom godine i
prema potrebi

Pisanje nalaza i misljenja psihologa.

Tijekom godine i
prema potrebi

Utvrdivanje ucenika s primjerenim
oblikom skolovanja.

Ravnatelj, razrednici

Rujan
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PODRUCJE RADA

POSLOVI | ZADACI

SURADNICI

PRIBLIZNO
VRUEME
OSTVARIVANJA

RAD S UCENICIMA S
TESKOCAMA U
RAZVOJU

Suradnja s osnovnim Skolama radi
utvrdivanja primjernog oblika
pomodi novoupisanim ucenicima

Strucna sluzba
osnovnih skola

Rujan, tijekom
godine i prema
potrebi

Edukacija nastavnika o vrstama
teskoca i primjerenim oblicima
Skolovanja ucenika s teSko¢ama u

Rujan, tijekom
godine i prema

. potrebi
razvoju
Pomo¢ nastavnicima pri pisanju -
s L .p P J Razrednici, .
individualiziranih kurikuluma za Rujan

ucenike s teSko¢ama

pedagoginja

Pracenje ucenika s tesko¢ama.

Pedagoginja,
razrednici, nastavnici

Tijekom godine

Pomoc¢ ucenicima, nastavnicima i
roditeljima

Pedagoginja, razrednici

Tijekom godine

Analiza uspjeha ucenika s
teSko¢ama.

Pedagoginja,
razrednici, nastavnici

Tijekom godine i
prema potrebi

ZDRAVSTVENA |
SOCIJALNA ZASTITA
UCENIKA

Upoznavanje socijalnih prilika
ucenika i pomo¢ uceniku u
ostvarivanju svojih potreba.

Pedagoginja, razrednici

Tijekom godine

Podizanje zdravstvene, osobne i
socijalne kulture uéenika
provodenjem skolskih preventivnih

Razrednici,
pedagoginja, vanjski
suradnici (MUP,

Tijekom godine

programa te medupredmetnih tema. 721Z,..)
Uvazavanje i zastupanje prava Ravnatelj, pedagoginja, | Tijekom godinei
ucenika. nastavnici prema potrebi

Briga za mentalno zdravlje ucenika.

Pedagoginja,
razrednici, vanjski
suradnici

Tijekom godine i
prema potrebi

TIMSKI RAD |
SURADNJA

Planiranje i koordiniranje poslova na
profesionalnom informiranju i
usmjeravanju ucenika.

Koordinator za drzavnu
maturu, HZZ, CISOK

Prosinac - lipanj

Planiranje i koordiniranje poslova na
prevenciji svih oblika nepozeljnih i/ili
rizicnih ponasanja ucenika i
konzumiranje sredstava ovisnosti.

Pedagoginja,
razrednici, strucni
suradnici izvan Skole

Tijekom godine i
prema potrebi

Pracenje izostanaka i Skolskog
uspjeha ucenika.

Pedagoginja, razrednici

Tijekom godine

Rad u strucnim tijelima i stru¢nim
vije¢ima.

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Tijekom godine

VODENJE
DOKUMENTACUE

Dokumentiranje suradnje s
ucenicima, roditeljima, nastavnicima
i vanjskim suradnicima.

Pedagoginja

Tijekom godine i
prema potrebi

Periodi¢ni i godisnji izvjestaj o radu
psihologa.

Ravnatelj, pedagoginja

Tijekom godine i
prema potrebi

STRUENO
USAVRSAVANJE

PretrazZivanje i proucavanje
znanstvene i strucne literature.

Tijekom godine

Sudjelovanje na strué¢nim skupovima.

Tijekom godine

Sudjelovanje u skupnim oblicima
usavrsavanja u Skoli (predavanja i
radionice).

Nastavnici

Tijekom godine
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PRIBLIZNO
PODRUCIE RADA POSLOVI | ZADACI SURADNICI VRIEME
OSTVARIVANJA

Suradnici izvan Skole,
Agencija za odgoj i Prema potrebi
obrazovanje, MZO

Suradnja vezana za unaprjedivanje
odgoja i obrazovanja.

. s v . HZSR, 2ZJZ, MUP, HZZ,
Suradnja s vanjskim struc¢njacima i

L. CISOK, osnovne Prema potrebi
suradnicima. Y
skole,...
Razrednici, Volonterski
OSTALI POSLOVI Izvanskolske aktivnosti, posjeti centar, Sveuciliste u . .
o Tijekom godine
predavanjima i radionicama Zadru, Studentsko
savjetovaliste

Pri€uvno vrijeme za razlicite Tijekom godine i

neplanirane poslove. prema potrebi

Zadar, rujan 2025.

Strucni suradnik psiholog
Marija Gradecak
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7.6. Okvirni program rada razrednika

1. Organizacijski i administrativni poslovi,
2. Rad s ucenicima,
3. Suradnja Razredne zajednice i Nastavnickog vijeca,
4. Suradnja s roditeljima,
5. Suradnja s ostalim ustanovama znacajnim za odgoj i obrazovanje ucenika.
2. Rad s uéenicima
- Prijem ucenika
Upoznavanje s novim uéenicima. Upoznavanje s eventualnim nedolaskom pojedinih ucenika. Upoznavanje s
uvjetima i mjestima stanovanja i opéom situacijom u kojoj Zive ucenici, brojem prognanika i izbjeglica.
Upoznavanje uéenika s organizacijom nastave i boravkom u Skoli, te upoznavanje uéenika sa pravima i
obavezama Pruzanje moguée pomodi ugrozenim ucenicima, odnosno upudivanje u institucije koje tu pomo¢
mogu pruZziti.
- Ucesce razrednika u obrazovanju ucenika
Pracenje postepenog ukljucivanja ucenika u nastavni proces. Organiziranje pomoci uc¢enicima koji su se kasnije
ukljucili u vidu dopunske nastave, instrukcija ili nekom drugom obliku. Razvijanje navika samostalnog
intelektualnog rada i razvijanje svijestio vaZznosti intelektualnog rada za pojedinca i za zajednicu. Periodi¢na
analiza uspjeha ucenika.
- UceS¢e razrednika u odgojnom radu
Pravilnim odnosom prema ucenicima tijekom rada u razredu, razgovorom i savjetima u razredu i individualno,
razrednik ¢e pomodi ucenicima da lakse izgraduju svoje moralne i drustvene osobine, koje ¢e im pomodi i krasiti
kao ljude i kasnije. Razrednik ¢e poticati i razvijati osobine solidarnosti, uvazavanja i tolerancije,
samopostovanja i objektivne samosvijesti, odgovornosti i Zrtvovanja za viSe zajednicke ciljeve domoljuba i
humanizma.
U ovoj Zivotnoj dobi u€enici znaju, ali ih treba poduprijeti u uvjerenju, da samo sami mozemo uciniti sebe, svoj
Zivot i svoje okruZenje boljim, ljepSim i sretnijim.
- Uces¢e razrednika u zdravstveno-higijenskom obrazovanju — zdravstveni odgoj
U razlic¢itim Zivotnim uvjetima tesko je saCuvati dusevno i fizicko zdravlje. Kod ucenika treba razvijati disciplinu
postovanja pravila za o¢uvanje svoga i tudih Zivota. Bez obzira na tesSkoce kod njih treba jacati svijest o
odrzavanju najnuznijih higijenskih navika. Razgovorima i savjetima raditi na oCuvanju mentalnog zdravlja
ucenika. Po moguénosti organizirati posjet priredbama, kazalisnim predstavama ili nekim drugim veselim i
zabavnim dogadajima. Prikladnim filmovima popularizirati zasStitu zdravlja, ukazivati na Stetnost pusenja,
pijenje alkohola i konzumiranja droga.
Unutar zdravstvenog odgoja razrednici ¢e obraditi sljedece sadrzaje:
1. razred (ukupno 12 sati)
Zivjeti zdravo

Pravilna prehrana (1sat) — Prehrambeni stilovi
Osobna higijena (1sat) — Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje (Skolski

lijecnik)
Mentalno zdravlje (2sata) — Nova skola (izazovi i odluke koje donosimo)
Vrijednosti izbora Zivotnog stila

Prevencija nasilnickog ponasanja

Primjereno ponasanje (2sata) — Prevencija nasilja u razli¢itim aktivnostima (vezi, sport,...)
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini
Prevencija ovisnosti

Alkohol i droge — utjecaj na pojedinca, obitelj i zajednicu (1sat)

Rizi¢na ponasanja i posljedice na obraz. te profesionalni razvoj i karakter (1sat)
Spolna/rodna ravnopravnost i spolno odgovorno ponasanje

Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno seksualno ponasanje I. (2sata)

Emocije i komunikacija u vezi (1sat)

Medijski prikaz seksualnosti (1sat)
2. razred (ukupno 12 sati)
Zivjeti zdravo

Pravilna prehrana (1sat) — Dodaci prehrani

Osobna higijena (1sat) — Zastita reproduktivnog zdravlja (Skolski lijecnik)
Mentalno zdravlje (2sata) — Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava na
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Mentalno zdravlje
Slobodno vrijeme
Prevencija nasilnickog ponasanja
Primjereno ponasanje (2sata) — Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini
Kultura skole
Prevencija ovisnosti
Kockanje i kladenje adolescenata (1sat)
Utjecaj medija i vrSnjaka na koriStenje sredstava ovisnosti (1sat)
Spolna/rodna ravnopravnost i spolno odgovorno ponasanje
Razvijanje vjestina potrebnih za odgovorno seksualno ponasanje Il. (2sata)
Spolno/rodno nasilje i nasilje u vezama (2sata)
3. razred (ukupno 12 sati)
Zivjeti zdravo
Pravilna prehrana (1sat) — Pravilna prehrana tijekom pojacanih tjelesnih i umnih napora
Mentalno zdravlje (2sata) — Donosenje Zivotnih odluka u razl. Zivotnim situacijama
Planiranje buduénosti
Prevencija nasilnickog ponasanja
Primjereno ponasanje (2sata) — Prevencija nasilja i nasilnickog pon. u razl. okolnostima
Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini
Prevencija ovisnosti
Alkohol i promet (1sat)
Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot i karijeru (1sat)
Spolna/rodna ravnopravnost i spolno odgovorno ponasanje
Seksualna prava i stereotipi (1sat)
Seksualno zdravlje i najceséi seksualni problemi mladih (1sat)
Brak, roditeljstvo i obitelj (1sat)
Stigmatizacija i diskriminacija seksualnih manjina (2sata)
4. razred (ukupno 4 sata)
Zivjeti zdravo
Pravilna prehrana (1sat) — Informacije o zdravlju i njihova kriticka interpretacija
Mentalno zdravlje (1sat) — Visedimenzionalni model zdravlja (R. Eberts)
Prevencija nasilnickog ponasanja
Odgovorno ponasanje (2sata) — Na pragu punoljetnosti
Odgovorno ponasanje
2. Koordinacija rada Razredne zajednice i Nastavnickog vijeca
Upoznavanje Nastavnickog vijeca sa situacijom u razredu. Pomo¢ pojedinim ucenicima. Analiza rada i
postignuca ucenika.
3. Suradnja s roditeljima
Utvrdivanje termina tjednih informacija i roditeljskih sastanaka. Pravovremene informacije roditelja o
organizaciji nastave, sigurnosti ucenika, obveznom pohadanju nastave, oblicima stjecanja znanja i ocjenjivanja.
Pracenje pohadanja nastave, obavjestavanje roditelja. Savjetodavni rad s roditeljima, kolektivno i individualno,
po potrebi.
4. Organizacijski i administrativni poslovi
- Organizacija i planiranje rada razrednih odjela
Organiziranje dezurstva, ispitivanje interesa i potrebe ucenika. Praéenje i analiza ponasanja
ucenika. Pracenje i kvalitativna analiza uspjeha ucenika. Pravovremeno i uredno vodenje razredne
dokumentacije.

Zadar, rujan 2025. godine Pedagoska sluzba
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7.7. Plan i program rada Skolske knjiznice

Vremenski
& period
PoDRUCIE PLANIRANE AKTIVNOSTI (okvirno
koliko sati
rada)
1 2 3

1.0DGOJNO OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA, SURADNJA S OSTALIM

INASTAVNICIMA

1. Cjelogodisnjo izdavanje i zamjena knjiga

2. Pruzanje pomodi u¢enicima i nastavnicima pri odabiru struéne
literature, knjiga za slobodno Citanje i lektire

3. Priprema ucenika za samostalno snalazenje u knjiznici i
priprema za samostalno koriStenje alata za razne izvore znanja

4. Organizirano upoznavanje ucenika 1. razreda s knjiznicom i
njihovo uclanjenje u knjiznicu

S. Organiziran i sustavan rad s ucenicima pri upoznavanju s
knjiznicom, radom i pravilima u njoj, poticanje Citanja i pismenosti

6. Organiziranje vremena ucenicima u knjiznici tijekom slobodnih
sati (Citanje, motivacija, edukacija, ¢itaci, tableti, aktivnosti,
radionice)

7. Konzultiranje i suradnja s nastavnicima (posebno suradnja s
nastavnicima iz Hrvatskog jezika

8. Vazni datumi; vezani uz pomorstvo i opci; obiljezavanje

9. Konzultacije s u¢enicima oko lektire; sat lektire u knjiznici,
usporedno suradnja s nastavnicima hrvatskog jezika

10. Pomo¢ ucenicima oko citiranja u pisanju seminarskih i
maturalnih radova, pri odabiru i suzavanju teme, te pretrazivanju
kataloga knjiznica cijele Zadarske zupanije za pristup literaturi

11. Informiranje nastavnika o novostima u knjiznici vezanih za
periodiku, priruénike i neknjiznu gradu

12. Posjete druStvenim, kulturnim ustanovama

Kroz cijelu godinu (okvirno 1107 sati)

-~

2. STRUCNO RAZVOJNI POSLOVI

2.1. Planiranje i izrada godiSnjeg plana i programa

2.1.1. Planiranje i izrada mjesecnih i tjednih programa rada
knjiznicara

2.1.2. Planiranje i rad na mjesecnom i tjednom rasporedu i
programu knjiznicara

2.1.3. Konzultiranje s ravnateljem i pedagoSkom sluzbom o
rasporedu rada

2.2. Strucno knjizni¢no - informacijski rad i djelatnost

2.2.1. Izrada novog rasporeda knjiga po podrucjima, pisanje novih
signatura

2.2.2. Promocija knjiznice na facebook stranicama i web stranicama
§kole

2.2.3. Informatizacija i digitalizacija knjiznice i njene grade,
kompjuterska i strucna obrada i nabava knjiga i Casopisa te
predstavljanje ucenicima i nastavnicima

2.2.4. Konzultacije i surednje s Mati¢nom sluzbom

2.2.5. Zastita i obrada knjizni¢ne grade

2.2.6. Inventarizacija, signiranje i klasifikacija knjizne i neknjizne
grade
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PODRUCJE
RADA

PLANIRANE AKTIVNOSTI

2.2.7. Vodenje statistickih informacija o posudenosti i Citanosti,
lokaciji i dislociranosti knjiga, koli¢ini i onom Sto je potrebno
nabaviti ili otpisati

2.2.8. Sredivanje ucenicke lektire

2.2.9. Prijedlog knjiga i grade koju je potrebno otkloniti i otpisati

2.2.10.Sinkroniziranje Metela s inventarnim knjigama

2.2.11. Izradivanje plana nabave

2.2.12. Provodenje revizije

2.3. Suradnja s ravnateljem, racunovodom i pedagozima skole

2.3.1. Odluka o akciji i nac¢inu kupnje fonda u godini koja dolazi

2.3.2. Izrada okvirnog plana o financijama vezanih za potrebna
sredstva (knjizna i neknjizna grada) u Skolskoj knjiznici

2.3.3. Odrzavanje METELA

2.3.4. Poslovi zadani od strane ravnatelja

2.4. Javne i kulturne djelatnosti

2.4.1. Pracenje raznih noviteta i promocija

2.4.2. Suradnja s Mati¢nom sluzbom

2.4.3. Pracenje kulturnih sadrzaja u lokalnoj zajednici i Sire

se~ o

2.5.1. Pracenje nove pedagosSke, metodicke i strucne literature

2.5.2. Prac¢enje novih nakladnickih kataloga

2.5.3. Kontakt i suradnja s ostalim Skolskim knjiZnicama,
organiziranje posjeta i predavanja (suradnja s GKZD i ZKZD)

2.5.4. Zupanijski aktiv Skolskih knjiznica i knjiznicara

2.5.5. Natjecanja, organizacije susreta

Vremenski
period
(okvirno
koliko sati
rada)

Ukupno
1784
sata

Zadar, rujan 2025. Knjiznicar: Petra Parac
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7.8. Okvirni plan i program rada ispitnog koordinatora

Informiranje ucenika o sustavu

Rujan vanjskog vrednovanja, zadatcima i Razrednici
cilievima
Utvrdivani . .
_ vrdivanje popisa ucenika s Razrednici
Listopad potrebom Pedago
prilagodbe ispita €08
Studeni .SaVJetovan.J_e ucenv|ka o odabiru Razrednici
izbornog dijela drzavne mature
Upoznavanje ucenika sa sustavom .
. e , . V. R Razrednici
Prosinac - Sijecan;j postani student' i pomoc¢ prilikom
registracije i prijave u stranicu
. Prij ¢enik ispite drz .
Prosinac - Veljaca e uce.m az .|sp.| ¢ drzavne Razrednici
mature u ljetnom ispitnom roku
Informiranje nastavnika o sustavu,
Tijekom godine zadatcima i ciljevima vanjskog Ravnatelj
vrednovanja
Tijekom godine Suradnja s roditeljima Razrednici
Pedagog
Unosenje podataka u Sredisnji
Tijekom godine registar
drZavne mature
- . Ravnatelj
Lipanj - Kolovo! (0] db t L
ipanj VOoz rganizacija provedbe ispita Nastavnici
Lipanj - Kolovoz Zaprimanje, zastita i pohranjivanje Ravnatelj

ispitnih materijala

Odredivanje i pripremanje prostorija

Lipanj - Kolovoz za Ravnatelj
provodenje ispita svibanj

Nadzor provodenja ispita i

N . . Ravnatelj
Lipanj - Kolovoz osiguravanje e
. . - Nastavnici
pravilnosti postupka provedbe ispita
Sastajanje s deZurnim nastavnicima,
. upucivanje istih u njihove duznosti, .
Lipanj - Kolovoz P J : . . Ravnatelj
obveze i odgovornosti te predaja
potrebnog materijala
Povrat ispitnih materijala Centru Ravnatelj
Informiranje ucenika o moguénostima
Srpanj - Rujan podnosenja prigovora na ocjenjivanje
i prosljedivanje istih u centar SRDM.
. . Ispis potvrda o poloZenim ispitima i Tajnistvo
Srpanj - Rujan PSP . P . P ) .
podjela ucenicima Ravnatelj

sudjelovanje na savjetovanjima koje

Prema vremenu odrzavanja ..
v u zavanj organizira NCVVO

U Zadru rujan 2025.
Ispitna koordinatorica
Lidija AntiSin

37



7.9. Plan i program rada stru¢nog aktiva stranih jezika

Vrijeme realizacije

RUJAN

Sastavljanje godisnjih planova i programa I GIK-ova , te tematsko planiranje za

Dogovor o ispitima, mjesecnom vremeniku, te elemetima vrednovanja za sve

Dogovor oko tematskih cijelina i ostalih obaveza vezanih za predmet Engleski
jezik u struci u skladu s kurikulumom i propisanim pomorskim konvencijama.

Dogovor oko satnice i zaduzenja za skolsku godinu 2025/26.

rujan.
Nabavljanje udzbenika i ostalih nastavnih i didaktickih pomagala za tekucu
Skolsku godinu.

razrede.
Dogovor o terminima i odrzavanju dopunske i dodatne nastave, te nastavi za
drzavnu maturu.
Rasprava i dogovor oko kurikuluma medupredmetnih tema u sklopu skole za
Zivot.

LISTOPAD

ishodima i eventualnim promjenama u radu GIK-a radi bolje realizacije ishoda.

Tematsko planiranje za listopad.
Pracenje realizacije nastave, u¢enikovih postignuca u skladu za zadanim

Obiljezavanje dana ucitelja.

STUDENI

Smjernice za u€inkovitu pripremu ucenika Cetvrtih razreda za polaganje drzavne

Tematsko planiranje za studeni.
Kontinuirano pracenje realizacije nastavnog procesa i ucenikovih postignuca.

mature iz engleskog jezika.
Plan i priprema za pomo¢ u nastavi uc¢enicima sa teSkocama.
Dogovor oko pohadanja skupa za nastavnike engleskog jezika HUPE.

PROSINAC

Tematsko planiranje za prosinac.
Pripremanje ucenika za $kolsko natjecanje iz engleskog jezika.
Obiljezavanje nadolazec¢ih blagdana u sklopu predmeta.

SIJECANJ

Tematsko planiranje za sijecan;.
Organizacija i provodenje skolskog natjecanja iz engleskog jezika.
Analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju.

VELJACA

Tematsko planiranje za veljacu.
Analiza rezultata skolskog natjecanja iz engleskog jezika.
Sudjelovanje u radu Zupanijskog povjerenstva za provodenje Zupanijskog
natjecanja iz engleskog jezika.

0OZUJAK

Tematsko planiranje za ozujak.
Analiza rezultata i uspjeha ucenika na zupanijskom natjecanju iz engleskog
jezika.
Pripremanje uCenika za ispite drzavne mature.

TRAVANJ

Tematsko planiranje za travanj.

SVIBANJ

Tematsko planiranje za svibanj.
Posljednje pripreme za ispite drzavne mature.
Analiza uspjeha ucenika zavrsnih razreda.

LIPANJ-SRPANJ

Tematsko planiranje za lipanj.
Zavrsno vrednovanje i zakljucivanje ocjena. Pomo¢ ucenicima sa teSkocama u
pracenju nastave.

U Zadru, rujan 2025.

Predsjednik stru¢nog aktiva stranih jezika: BoZica IvaniSevié, prof.
Clanovi aktiva: Majda Perié, prof.
Andjela Kurta-Juresko, prof.
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7.10. Program rada strucnog aktiva brodostrojara

Vrijeme realizacije:

Sadrzaj i teme:

ZaduZenje nastavnika za tekucu Skolsku godinu, izrada operativnih
programa rada, s posebnom osvrtom za modularnu nastavu u prvim

razredima.
Rujan Literatura po izboru predmetnih nastavnika, kupovina potrebnih
udzbenika.
Strucni skup nastavnika u obrazovnom sektoru strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija.
Dogovor i izrada popisa tema za zavrsni rad te oglasavanje na oglasnoj
Listopad ploci. Odabir tema od strane Vuéenika i upute mentora za pisanje
zavr$nog rada.
Materijalno - tehnicki uvjeti u aktivu, nacini i moguénosti poboljSanja.
STUDENI
Iskustva s modularnom nastavom.
PROSINAC Suradnja s drugim aktivima u skoli
Pracenje i analiziranje realizacije nastavnog plana i programa,
SUECAN) pedagoske metode i kriteriji.
VELJACA Struc¢no usavrsavanje nastavnika
OFUJAK Analiza korelacijskih sadrzaja i korekcija sadrZaja u nastavi stru¢nih
predmeta
TRAVANI Dani otvorenih vrata Skole
SVIBANJ Analiza izrade zavrinog rada
LIPANJ Dogovor o tehnici rada na popravnim ispitima i obrani zavr$nog rada.
SRPANJ Realizacija programa rada stru¢nog aktiva

Zadar, rujan 2025.godine.

Voditelj stru¢nog aktiva brodostrojarstva:
Tatjana Medi¢, dipl. ing.
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7.11. Program rada struc¢nog aktiva hrvatskog jezika
Vrijeme realizacije Sadrzaji
ZaduZenja nastavnika za tekucu skolsku godinu (Izvjestaj e-Skolski list)
UdZbenici i nastavni programi
Izrada GIK-a i operativnog programa za sve razrede strukovne skole
RUJAN Elementi praéenja i ocjenjivanja (izrada Kriterija o pracenju i ocjenjivanju
ucenika iz predmeta Hrvatski jezik u skladu s preporukom i smjernicama
Ministarstva i Agencije za odgoj i obrazovanje)
Elementi vrednovanja za sve razrede
Organizirani posjet Gradskoj knjiznici Zadar sa uéenicima prvih razreda
Literatura za nastavnike, prijedlog knjiznici za nabavu novih lektirnih djela
Suradnja sa HNK-om Zadar
Dogovor za nabavu kazali$nih ulaznica za u¢enike Pomorske Skole po
promotivnim cjenama
LISTOPAD Sudjelovanje na ZSV- stru¢ni seminari
Mjesec hrvatske knjige 2026. (15.10-15.11), sudjelovanje ucenika na
Nacionalnom kvizu
Radionica Stripa suradnja sa Ogrankom GKZD
Jednodnevni izlet u Zagreb i posjet ucenika trecih razreda Medunarodnom
STUDENI sajmu knjiga INTERLIBER (Predvideno vrijeme izleta u periodu od 8.11.-
13.11.2025)
Organizacija predavanja na temu u Skolskoj knjiznici za u¢enike od 1-4 razreda
PROSINAC . Ly sy
po dogovoru sa nastavnicima i Skolskom knjizni¢arkom
Analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista
SUECAN) Izbor ucenika za smotru LiDraNo na Skolskoj razini i prijedlog za odlazak i
sudjelovanje na zupanijsku razinu
VELIACA Tredi Memorijallni Sahovski turr.1ir Ivona f’os_edeljevsvc"ek 2026
Lidrano 2026 (priprema ucenika)
Obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika — stru¢na predavanja
Sudjelovanje na Zupanijskoj smotri LiDraNo
Sudjelovanje nastavnika na stru¢nim predavanjima na SveuciliStu u Zadru
OFUJAK Matica'hrvatslfa- prvedstavljan!e'i pre<j,lava'nja
Sudjelovanje na ZSV — strucni seminari
Sudjelovanje uc¢enika u manifestaciji Zadar ¢ita ( u suradnji sa GKZD)
English in maritime week
Sudjelovanje nastavnika na drzavnom Kongresu za hrvatski jezik 2026.
Festival znanosti 2026 (suradnja sa SveuciliStom)
TRAVANJ . ) . . . . .
Suradnja sa ostalim nastavnicima korelacija sa srodnim nastavnim predmetima
Analiza uspjeha na koncu nastavne godine za 4. razrede
Organizacija panel diskusija na zadanu teme, Sto znadi biti angaZirani umjetnik,
SVIBANJ Zivot s morem i na moru, Kako moZemo pomoc¢i osobama s invaliditetom?
Pripreme ucenika za polaganje Drzavne mature

U Zadru rujan 2025.

Voditelj struénog aktiva hrvatskog jezika:
Ivana Milutin, mag.philol.croat.
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7.12. Program rada strucnog aktiva matematike, fizike, elektrotehnike i racunalstva

VRIJEME

REALIZACIJA TEMA

- Zaduzenja nastavnika za teku¢u skolsku godinu
- lzrada godisnjeg izvedbenog kurikuluma i razrada tema
- Dogovor o elementima i kriterijima vrednovanja
RUJAN - lzrada i provodenje inicijalnih ispita znanja iz matematike
- Narucivanje udzbenika i Casopisa
- Dogovor o aktivnostima na nivou aktiva i projektima pojedinih
nastavnika

- Dogovor o struénom usavrsavanju nastavnika
- Rasprava o rezultatima postignutim na inicijalnoj provjeri znanja
LISTOPAD - Poteskoée u radu sa u¢enicima nakon prve provjere znanja i
organiziranje dopunske nastave za ucenike prvih razreda
- Organiziranje Sudoku natjecanja

- Prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim aktivima
STUDENI - lzvjeséa sa seminara
- Sudjelovanje na danima E-medice u Tuhelju

- Organiziranje veceri matematike, sudjelovanje na Zlatnoj veceri
matematike
PROSINAC - Analiza uspjeha na kraju polugodista
- Analiza realizacije nastavnih planova i programa na kraju polugodista
- lzrada plana stru¢nog usavrsavanja i nabave

- Priprema za natjecanje, ukoliko bude zainteresiranih ucenika
SIJECANJ - Organizacija pripreme ucenika za ispite drzavne mature
- Prijava ucenika za Statisti¢cko natjecanje

- Rasprava o realizaciji programa
VELIACA - Nazoénost nastavnika seminarima
- Upoznavanje ¢lanova aktiva sa projektima pojedinih nastavnika

- Obiljezavanje dana broja pi i Tjedna mozga
- Organiziranje natjecanja ,Klokan bez granica“

OZUJAK - Sudjelovanje na PBZ kvizu financijske pismenosti i obiljezavanje Tjedna
novca
TRAVANI - Prisustvovanje seminarima

- Upoznavanje strucne literature i ¢asopisa u struci
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- Sudjelovanje ¢lanova aktiva na Festivalu znanosti

- Dogovor o izboru obveznih udzbenika i prirucnika
- lzvjestaj o realizaciji projekata pojedinih nastavnika

SVIBANJ
- Sudjelovanje na Dalmatinskom festivalu matematike, ukoliko bude
zainteresiranih ucenika
- Analiza postignutih rezultata na kraju nastavne godine
LIPANJ - Dogovor o kriteriju ocjenjivanja na produznoj nastavi i popravnim

ispitima

U Zadru, rujan 2025. g.

Predsjednik stru¢nog aktiva
Ivana Supici¢, prof
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7.13. Okvirni program rada struc¢nog aktiva predmeta drustvenih znanosti

- izvjeStaj rada Stru¢nog aktiva

Vrijeme . - .. L S
.J Sadrzaj rada Nacin realizacije lzvrsitelj
(mjesec)
- odabir udzbenika
- rad na Skolskom kurikulumu
- . y razgovor,
- rad na Godi$njem planu i programu skole raziw'\;na
: : . . L M . zm) Ly .
Rujan / listopad - izrada i usvajanje programa Struénog aktiva ikustava svi clanovi
2025. - izrada operativnih programa po predmetima zajednicki aktiva
- izrada kriterija vrednovanja dogovor
- izrada individualnog plana i programa rada
- izrada permanentnog/individualnog usavrsavanja
. . razgovor,
- provedba i analiza razfn'\;na
. . zmj y .
Studeni/ - samovrednovanje rada iskustava sviclanovi
prosinac 2025. - suradnja u organizaciji boZiéne priredbe zajednicki aktiva
- priprema ucenika za Skolska natjecanja dogovor
razgovor,
e - . . . . . . . razmjena . .
Sijecanj/ veljaca - organizacija i sudjelovanje na Skolskim natjecanjima iskustava svi lanovi
2026. viedtai ; i A aktiva
- izvjestaj s natjecanja zajednicki
dogovor
razgovor,
diel i 5 iiski i i razmjena svi ¢lanovi
Ozujak 2026. - sudjelovanje na zupanijskim natjecanjima iskustava, .
- priprema i dogovor za Otvorena vrata $kole zajednicki aktiva
dogovor
- samovrednovanje rada
o . Y razgovor,
- Organizacija Otvorenih vrata Skole & .
T A . ) razmjena y .
Svibanj / lipanj - izvjestaj s natjecanja ickUstava svi ¢lanovi
2026. viedtai i A aktiva
- izvjestaj sa strucnih skupova zajednigki
- odrzavanje Drzavne mature dogovor

Zadar, rujan 2025.

Voditeljica stru¢nog vijeca
Maja Zekuli¢, prof.

43




7.14. Program rada stru¢nog aktiva nautike

VRUEME REALIZACIJE

TEME

RUJAN

-ZaduZenja nastavnika za teku¢u skolsku godinu
-lzrada operativnih planova
-Uskladivanje nastavnih planova s programom nautic¢ara
-Literatura po izboru predmetnih nastavnika
-lzrada i predlaganje tema za zavrsni ispit

LISTOPAD

- Poteskoce na pocetku skolske godine
- Analiza programa rada
- Dogovor i izrada finalne verzije popisa tema za zavrsni rad te
oglasavanje na oglasnoj ploci
- Odabir tema od strane ucenika i upute mentora za pisanje rada
- Realizacija i plan odrzavanja plovidbene prakse

STUDENI

-Pracenje i ocjenjivanje ucenika

PROSINAC

-Analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista
-Mogucnosti poboljsanja uspjeha ucenika

SIJECANJ

-Upute mentorima za pripremu ucenika za zavrsni rad

VELJIACA

-Upute mentorima za pripremu ucenika za zavrsni rad
- Skolsko natjecanje iz nauti¢kih predmeta

0ZUJAK

-Izbor ucenika za Drzavno natjecanje pomorskih skola iz nautike
-Pripreme ucenika za Drzavno natjecanje pomorskih skola
- Upute mentorima u svezi prijave obrane zavr$nog rada u ljetnom roku

TRAVANI

- Analiza uspjeha uéenika
-Odlazak uc¢enika na DrZavno natjecanje pomorskih skola

SVIBANJ

-Plan odrzavanja obrane zavrSnog rada, termini
-Plan odrzavanja popravnih i komisijskih ispita za uc¢enike zavrsnih
razreda
Plan odrzavanja popravnih ispita za ucenike IV. razreda

LIPANJ

- Plan odrZavanja popravnih ispita za ucenike |, Il i lll razreda
-Uspjeh ucenika
-Realizacija programa rada stru¢nog aktiva
- Obrane zavr$nog rada u ljethom roku

Zadar, rujan 2025.

Voditelj stru¢nog vijeca:

Tomislav Klarin, ing
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7.15. Plan i program strucnog aktiva TZK

Vrij v .
”!emf Sadrzaj i teme
realizacije
ZaduZenje nastavnika za tekucu Skolsku godinu, izrada operativnih programa rada
Plan i program rada Skolskog u&eni¢kog $portskog kluba ,,IDRO"
Plan posjeta ucenika sportskim natjecanjima,(kosarka, nogomet,
RUJAN
rukomet)
Izrada plana i programa izvannastavnih aktivnosti
Izrada programa rekreacije djelatnika
Nabavka sportske opreme i pomagala za nastavu TZK
LISTOPAD Plan i program razrednih i medu razrednih natjecanja
Sudjelovanje u natjecanjima srednjih skola regije i meduregije
STUDENI Sudjelovanje u natjecanjima srednjih skola regije i meduregije
PROSINAC ' Ane?llza rad'a nasfave TZK u"pr\fom polu.gO(.:llstu )
Sudjelovanje u natjecanjima srednjih Skola regije i meduregije
VELJACA Sudjelovanje u natjecanjlma sred.njlh s.kola regije i meduregije
Analiza natjecanja
TRAVANJ Sudjelovanje u natjecanjima srednjih skola regije i meduregije
SVIBANJ Analiza rada sudjglovanja nastavn'lka nfa strvucr'nm seminarima
Analiza rezultata natjecanja uéenika
LIPANJ Analiza uspjeha na kraju Skolske godine

U Zadru, rujan 2025.

Predsjednik stru¢nog aktiva TZK:
Marin Kljaji¢, prof.
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7.16. Okvirni plan i program rada satnicara

VRUEME AKTIVNOSTI SURADNICI

Konacna revizija i objava

R telj d tainiét
rasporeda avnatelj, pedagog, tajnistvo

Provjera optereéenja i normi

RUJAN nastavnika Ravnatelj, tajnistvo

Obuka i pomo¢ nastavnicima i
ucenicima u koristenju
programa za raspored

Svi nastavnici,
informati¢ar/Administrator

Korekcije i manje prilagodbe
rasporeda na temelju
povratnih informacija.

Ravnatelj, pedagog, voditelji
aktiva

LISTOPAD Analiza koristenja Skolskog

.. R Ravnatelj
prostora i izrada izvjestaja.

Planiranje i izrada rasporeda za
informacije (individualni Pedagog, razrednici
razgovori s roditeljima).

Izmjene rasporeda sukladno
hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva

STUDENI nastave za prve razrede

Planiranje potrebnih izmjena
rasporeda za drugo Ravnatelj, pedagog
polugodiste.

Izvjestaj o realizaciji rasporeda

- Ravnatelj, Skolski odbor
u prvom polugodistu.

PROSINAC Izmjene rasporeda sukladno
hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva
nastave za prve razrede

Analiza efikasnosti rasporeda u
prvom polugodistu.
Prikupljanje prijedloga.

Ravnatelj, voditelji aktiva,
pedagog
SJECAN)

Izmjene rasporeda sukladno
hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva
nastave za prve razrede

Izmjene rasporeda sukladno
hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva

VEUAEA nastave za prve razrede

Izmjene rasporeda ucionica
prema potrebama predmetnih Nastavnici
nastavnika.

Izmjene rasporeda sukladno
OZUJAK hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva
nastave za prve razrede

Izmjene rasporeda sukladno
TRAVANJ hodogramu modularne Ravnatelj, voditelji aktiva
nastave za prve razrede
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VRUEME

AKTIVNOSTI

SURADNICI

SVIBANJ

Korekcije rasporeda nakon
kraja nastave za maturante

Ravnatelj

LIPANJ

Prilagodba rasporeda
odrZavanju ispita drzavne
mature (ako je potrebno)

Ispitni koordinator

SRPANJ

Prikupljanje konacnih
prijedloga zaduZenja i
formiranje sluzbenog fonda
sati nastavnika. Pocetak rada
na nultoj verziji rasporeda za
sljedecu skolsku godinu (izrada
modela)

Ravnatelj

KOLOvOz

Finalni pregled i
administriranje novog
rasporeda. - Unos konacnih
izmjena i priprema za objavu u
rujnu

Ravnatelj

Zadar, rujan 2025.
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VRUEME

RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANI

VELACA

OZUJAK

TRAVANJ

SVIBANJ

LIPANJ

SRPANIJ

KOLOVOzZ

Zadar, rujan 2025.

7.17. Okvirni plan voditelja smjene

AKTIVNOST

izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole

izrada rasporeda za razlikovne ispite

privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

Oglasavanje popisa tema za zavrsni rad i pratiti u¢enike u
odabiru

Provjera jesu li svi maturanti odabrali temu zavrSnog rada
privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

nadgledanje organizacije i provodenja nastave

zaprimanje tiskanica s popisom zavr$nih radova mentora
privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

nadgledanje organizacije i provodenja nastave

rad s nastavnicima

prilagodba uvodenju novih modula u raspored
privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

privremene izmjene rasporeda zbog

odsutnih nastavnika u aplikaciji Edupage

prilagodba uvodenju novih modula u raspored
privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

prilagodba uvodenju novih modula u raspored
privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

Upucivanje ucenika na prijavu zavrsnog rada (tiskanica i
digitalno preko e-dnevnika)

privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

privremene izmjene rasporeda zbog odsutnih nastavnika u
aplikaciji Edupage

Organizacija obrane zavrSnog rada u ljetnom roku
Evidencija ucenika koji su obranili zavr$ni rad

Prijave obrane zavrSnog rada u jesenskom roku

Obrana zavrsnog rada u jesenskom roku
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SURADNICI

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici

Ravnatelj,
nastavnici
Ravnatelj,
nastavnici

Voditeljica smjene

Lidija AntiSin



8. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

PODRUCIE > VRIJEME
RADA SADRZAJ RADA METODE IZVREITELI
Satovi razrednika:
Razumijevanje adolescencije i
razvojne specifi¢nosti tog doba . - razrednici
. . w1 -predavanja Y .
Komunikacija i konflikt u skoli . . - strucéni sur./ca
. -diskusije N NS
Donosenje odluka “pedagotke - Skolski lije€nik
AIDS l—oradifnice - ravnatelj
Spolnost- Pusenje- Mladi, obitelj, droga Y - voditelj slob. akt.
Rad s o . . . o -strucne
. Zajednicke aktivnosti- posjet kazaliStu .
ucenicima N . . . . . posjete
izleti - sudjelovanje u aktivnostima na razini . .
Cy s . . -savjetovanje .. v
Grada i Zupanije - natjecanje, smotre “olakati Tijekom $k. god.
Organiziranje slobodnih aktivnosti P
sportske, ekoloske,
sudjelovanje u humanitarnim aktivnostima
Rad s razrednicima - ravnatelj
- komunikacijske vjestine - strucni suradnik
- izostanci ucenika - razgovori - Centar za
- pedagoske mjere - pedagoske prevenciju
Rad s Nastavnicko vijece radionice - razrednici
nastavnicima | - praéenje, vrednovanje i ocjenjivanje ucenika - savjeti
- komunikacijske vjestine
Posebno zainteresirani nastavnici Tijekom 3k. god.
Roditeljski sastanci
- uloga vr$njaka
- prepoznavanje znakova rizicnog - ravnatelj
ponasanja - predavanja - ¢lanovi NV
- Kako alkohol i ostale droge utjecu na - razgovor - razrednici
pojedinca i obitelj - pedagoske | - strucnisuradnica
Rad s - Djelotvorni odgojni postupci roditelja radionice
roditeljima - Na raskrizju - upute
- Suradnja roditelja i Skole - savjeti

Savjetodavni rad s roditeljima, individualni
rad s roditeljima na
prevenciji rizicnih ponasanja

Tijekom $k. god.

Zadar, rujan 2025.
Pedagoska Sluzba
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9. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

U skolskoj godini 2025./2026. u pogledu permanentnog stru¢nog usavrsavanja provodit ¢e se sljedece

aktivnosti:

e Nastavnici ¢e nastaviti edukaciju koristenja opreme dobivene u projektu e-Skole,
sukladno programu i drugih nastavnih sredstava novih tehnologija.

e Qvisno o raspoloZivim materijalnim sredstvima osigurat ¢e se najmanje jednom
predstavniku pojedinog stru¢nog aktiva nazo¢nost na seminaru stru¢nog usavrsavanja i
to prema prijedlogu stru¢nog aktiva sukladno planu Ettaedu.

e Unutar skole planiraju se nastaviti tecajevi s podrucja informatickog obrazovanja za
djelatnike Skole i to na viSe razina sloZenosti ovisno o interesu nastavnika. Posebna
paznja Ce se posvetiti opcoj informatickoj naobrazbi i moguénostima koristenja,
Interneta, prezentacijskih programa i ostalih moguénosti komuniciranja upotrebom
racunala te koriStenje IT u prezentacijama, nastavi i provjeri znanja.

e Skola ¢e koristedi vlastite resurse provoditi tecajeve engleskog jezika za potrebe svojih
nastavnika sukladno s potrebama opcée naobrazbe i provedbe programa nastave na
engleskom jeziku.

e Provest ¢e se posebni tecajevi prezentacije nastavne opreme brodostrojarskog i
nautickog simulatora za sve nastavnike u Skoli s namjerom upoznavanja s tehnologijama
u pomorstvu i cjelokupnih zahtjeva koji se postavljaju ispred pomoraca.

e Provest ¢e se edukacija o pomorstvu, pomorskim znanima i vjeStinama za sve nastavnike

opcih predmeta u $koli s namjerom povecanja uspjesnosti u ukupnoj edukaciji uéenika.
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10. STRUCNI IZLET! | EKSKURZIJE TE MATURALNO PUTOVANJE

Tijekom Skolske godine, strucni izleti i ekskurzije realizirati ¢e se u skladu s izvedbenim planovima,

programima pojedinih predmeta, planova strucnih vijeca.

Maturalno putovanje, odrzati ¢e se u razdoblju od 29. kolovoza do 15. rujna 2026. godine. SadrZaj
maturalne ekskurzije, tocan termin i odrediste utvrdit ¢e Nastavnicko vijece, u skladu s propisanim

postupkom do kraja veljace 2026.

11. Poslovi na promicanju Skole i povecanju interesa za pomorska zvanja

Trajno, kroz cijelu skolsku godinu, provodit ¢e se aktivnosti s ciljem informiranja javnosti a posebno
ucenika osnovnih Skola o karakteru i prednostima Pomorske Skole. Za metode nastupa koristit ¢e se
sva sredstva od neposrednog kontakta do koristenja pisanih i elektronskih medija. Ove poslove
provodit ¢e povjerenstvo koje ¢e imenovati ravnatelj i koja ¢e izraditi program djelovanja s osnovnim

ciliem povecanja interesa za upis u Skolu i drustvenu afirmaciju pomorskih zvanja.

Skola ¢e se ukljucivati i projekte EU sukladno interesima ucenika i nastavnika i njihovom slobodnom

vremenu.

12. Plan nabave opreme i uCila, opremanje i odrZzavanje Skolskog prostora

Tijekom Skolske godine 2025. /2026. planiraju se sljedece aktivnosti:

,Nadogradnja GMDSS simulatora na visu razinu" u iznosu 49.456,25 eura
,Oprema za hitne slucajeve i spasavanje" u iznosu 2.550,00 eura
,,Plovidbena praksa" u iznosu 11.100,00 eura

LCD Televizor za ucionicu 1, procijenjena vrijednost 1400 EUR

Pametna ploca za ucionicu 17, procijenjena vrijednost 1000 EUR

AL T o

VR naocale, za aktiv matematike, procijenjena vrijednost 500 EUR
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13. POSREDOVANJE U ZAPOSLJAVANJU UCENIKA

U tijeku skolske godine 2025./26. skola planira nastaviti provoditi poslove posredovanja u
zaposljavanju ucenika srednjih skola zadarske Zupanije prema odobrenju Ministarstva rada i socijalne

skrbi.

Za provedbu ovih aktivnosti izradena je podloga u smislu organizacije i primjene Pravilnika o nacinu

vodenja ovih poslova u skladu sa zakonskom regulativom.

U sljedeéoj godini, zbog poveéanja obima posla, izradit ¢e se novi plan izvodenja ovih poslova

(najkasnije do pocetka travnja 2026.) u namjeri ucinkovitije realizacije.

14. SUSTAV UPRAVLIANJA KVALITETOM

Skola ¢e stalno pratiti i aZurirati sve zahtjeve promjene Norme te raditi na stalnom, kvalitetnom
odrZavanju sustava kvalitete, njegovom poboljSavanju i mijenjaju pojedinih elemenata sukladno sa
zahtjevima njegove prakticne primjene.

Svi relevantni podatci dobiveni analizom rada ugradivat ¢e se u sustav u smislu daljnjeg poboljsanja

ukupnih rezultata Skole i provedbe Politike kvalitete.

Plan unutarnjih prosudbi* realizirat ¢e se prema GodiSnjem planu unutarnjih prosudbi.
Realizirat ¢e ga ovlasteni unutarnji prosuditelji. Vanjska — eksterna prosudba BVQI/HRB planira se za

studeni 2025.

Prema odluci Skolskog odbora Voditelj sustava kvalitete je Valentina Bili¢, univ.spec.act.soc. Pomorska
Skola Zadar ¢e nastaviti i procese samovrednovanja sukladno s programom Agencije za strukovno

obrazovanje te ¢e ga djelomi¢no integrirati u izgradeni sustav upravljanja kvalitetom.
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15. Zavrsne odredbe

Ovaj godisnji plan i program je potvrden na sjednici nastavnickog vije¢a odrzanoj 30. rujna 20025, na
Vijecu ucenika i Vijecu roditelja 6. listopada 20205 a usvojen na 5. sjednici Skolskog odbora odrZanoj 6.

listopada 2025.

KLASA: 602-11/25-01/1
URBROJ: 2198-1-67-25-1

U Zadru 7. listopada 2025.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA RAVNATELU

Bozica IvaniSevi¢, prof. Marin Perini¢, prof.

. !
- 1'-\, -
BRIV Y.
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16. PRILOZI

1. ZaduZenja nastavnika

S obzirom na to da je od ove sSkolske godine uvedena modularna nastava, a zbog sloZenosti i opsega
samih zaduZenja, zasebna tablica viSe se nece ispisivati u dokumentu. Umjesto toga, svi podaci bit ¢e
dostupni putem poveznice i QR koda navedenih u donjoj tablici.

ZADUZENJA NASTAVNIKA | OPTERECENJE UCENIKA

Poveznica

http://bit.ly/47ZTSMM

KOD
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